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DEPARTAMENTO DE ANTIObQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2019070002990
Fecha: 06/06/2019

DECRE’ DA e
scuncties (AR

Por el cual se acepta la renuncia a un (a) Docente, en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagado (a) con Recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso
de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos
68 y 63, regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como
causal de cesacion definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la
renuncia regularmente.aceptada.

* Mediante oficio radicado 2019010188040 del 20 de mayo del 2019, el (la) sefior (a)
HUGO BLESNEY POSSO GUISAO, identificado (a) con cédula de ciudadania
70.434.574, presenta renuncia irrevocable al cargo de Docente en Propiedad, Nivel
Basica Primaria, en la Institucion Educativa Rural Buenos Aires — Escuela Rural Isabel
Gutierrez del municipio de Cafiasgordas. En atencion a que no indico la fecha a partir
de la cual renuncia, se toma, a la fecha de radicacion, es decir a partir del 20 de mayo
del 2019.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia irrevocable, presentada por el (la) sefior
(a) HUGO BLESNEY POSSO GUISAO, identificado (a) con cédula de ciudadania
70.434.574, al cargo de Docente en Propiedad, Nivel Basica Primaria, en la Institucion
Educativa Rural Buenos Aires — Escuela Rural Isabel Gutierrez del municipio de
Canasgordas, segun lo expuesto en la parte motiva.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacion, y
para efectos prestacionales y en nomina, surte efectos hasta que se haya efectuado

la prestacion del servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacién del
presente Acto Administrativo.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al (la) sefior (a)
Hugo Blesney Posso Guisao, haciéndole saber que contra este no procede recurso
alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas de Némina, Planta de Personal y
Archivo de Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAVIQ} RESTREPO BONNETT
Secrgtario de Educacion de Antioquia

NOMBRE FIRMA FECHA

Reviso: Juan Eugenio Maya Lema

Subsecretario Administrativo Tﬂ“ Q "\(\(\j\ @1 N L ‘ ﬁ)
L
( Al
. Revisd: Virginia Seplilveda Varh\ -
Reyise: Directora Talento Humano 3 1 Q f‘q

Revisé: Reviso: Teresita Aguilar Garcia -1
) * Directora Juridica h& 94 OT
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Los arriba firmantes deciaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.

Revisé:
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicade: D 2019070002991

DECRET! Fecha: 06/06/2019 ’

s T

Por el cual se acepta la renuncia a un (a) Docente, en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagado (a) con Recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso
de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

*  Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos
68 y 63, regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como
causal de cesacion definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la
renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficio radicado 2019010192518 del 22 de mayo del 2019, el (Ia) sefior (a)
CIELO DE LOS ANGELES QUINTERO TABARES, identificado (a) con cédula de
ciudadania 22.024.147, presenta renuncia irrevocable al cargo de Docente en
Propiedad, Nivel Basica ‘Secundaria, Area de Ciencias Naturales y Educacion
Ambiental, en el Centro Educativo Rural El Topacio del municipio de San Rafael, a
partir del 01 de julio del 2019. En atencidn a que el 01 de julio del 2019 es dia festivo,
la renuncia se aceptara a partir del 02 de julio del 2019.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia irrevocable, presentada por el (la) sefior
(a) CIELO DE LOS ANGELES QUINTERO TABARES, identificado (a) con cédula de
cjudadania 22.024.147, al cargo de Docente en Propiedad, Nivel Basica Secundaria,
Area de Ciencias Naturales y Educaciéon Ambiental, en el Centro Educativo Rural El
Topacio del municipio de San Rafael, a partir del 02 de julio del 2019, segun lo
expuesto en la parte motiva.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacion, y
para efectos prestacionales y en némina, surte efectos hasta que se haya efectuado
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

la prestacion del servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacion del
presente Acto Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al (la) sefior (a)
Cielo de los Angeles Quintero Tabares, haciéndole saber que contra este no procede
recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas de Noémina, Planta de Personal y
Archivo de Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR VID R STREPO BONNETT
Secrétario de Ed acion de Antioquia

%/\ NOMBRE FIRMA FECHA
o Revis6: Juan Eugenio Maya Lema ™
R Subsecretario Administrativo N ‘-\m é ‘\Q\ t\ b n ® L “q]
C
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Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y fo encontramos ajustado a las normas y dlSpOSICIOﬂeS
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2019070002992
DECRET Fecha: 06/06/2019

s R

Por el cual se acepta la renuncia a un (a) Docente, en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagado (a) con Recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso
de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacién para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos
68 y 63, regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como
causal de cesacidon definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la
renuncia regularmente aceptada. '

* Mediante oficio radicado 2019010192583 del 22 de mayo del 2019, el (la) sefior (a)
JOHANA ANDREA BEDOYA, identificado (a) con cédula de ciudadania 21.855.082,
presenta renuncia irrevocable al cargo de Docente Provisional en Vacante Temporal,
Nivel Basica Primaria, en la Institucion Educativa Rural Hermano Daniel del municipio
de Puerto Triunfo, a partir del 25 de mayo del 2019.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia irrevocable, presentada por el (la) sefior
(a) JOHANA ANDREA BEDOYA, identificado (a) con cédula de ciudadania
21.855.082, al cargo de Docente Provisional en Vacante Temporal, Nivel Basica
Primaria, en la Institucién Educativa Rural Hermano Daniel del municipio de Puerto
Triunfo, segun lo expuesto en la parte motiva.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacion, y
para efectos prestacionales y en ndmina, surte efectos hasta que se haya efectuado

la prestacion del servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacion del
presente Acto Administrativo.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al (la) sefior (a)
Johana Andrea Bedoya, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.
ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas de Némina, Planta de Personal y

Archivo de Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR'D [tID RESTREPO BONNETT

Secfetario de Educacion de Antioquia

QLA NOMBRE FIRMA FECHA
\

N o .
e Revisd: Juan Eugenio Maya Lema o=
Reviso: Subsecretario Administrativo m Q V\“(\ A oq Ok ‘q
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- Reviso: Juan Dairon Arroyave Naranjo
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Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y por Io tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para ia firma.

Reviso:

Reviso:
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2019070002993
DECRE1 Fecha: 06/06/2019

el T

Por el cual se acepta la renuncia a un (a) Docente, en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagado (a) con Recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso
de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

*  Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacién para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos
68 y 63, regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como
causal de cesacion definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la
renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficio radicado 2019010188034 del 20 de mayo del 2019, el (la) sefior (a)
MARIA OLIVA ZAPATA VILLA, identificado (a) con cédula de ciudadania 21.447.523,
presenta renuncia irrevocable al cargo de Docente en Propiedad, Nivel Basica
Secundaria, Area de Matematicas en la Institucion Educativa Presbitero Gerardo
Montoya del municipio de Amalfi, a partir del 02 de julio del 2019.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretaric de Educacién del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia irrevocable, presentada por el (la) sefior
(a) MARIA OLIVA ZAPATA VILLA, identificado (a) con cedula de ciudadania
21.447.523, al cargo de Docente en Propiedad, Nivel Basica Secundaria, Area de
Matematicas en la Institucién Educativa Presbitero Gerardo Montoya del municipio de
Amalfi, a partir del 02 de julio del 2019, segun lo expuesto en la parte motiva.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacion, y
para efectos prestacionales y en némina, surte efectos hasta que se haya efectuado
la prestacion del servicio, siempre que no supere la fecha de comunicaciéon del
presente Acto Administrativo.

1de?2
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al (la) sefior (a)
Maria Oliva Zapata Villa, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.
ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas de Nomina, Planta de Personal y
Archivo de Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

l\«%‘;\ j =
NESTOR DAVID !{'ESTREPO BONNETT

Secretario de Educacion de Antioquia

NOMBRE FIRMA FECHA
~

Revisé: Juan Eugenio Maya Lema

Revisé: g -
Subsecretario Administrativo \
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. B Revis6: Juan Dairon Arroyave Naranjo
Revisd: Profesional Especializado 7[‘/”41 %/m ﬂww/oyﬁ
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Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad {o presentamos para la firma.

Reviso:
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2019070002994
DECRI Fecha: 06/06/2019

e T

Por el cual se acepta la renuncia a un (a) Docente, en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagado (a) con Recursos del Sistema General de
Participaciones

n

|

EL SECRETARIO DE EDUCAC!ON DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso
de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

*  Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos
68 y 63, regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como
causal de cesacion definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la
renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficio radicado 2019010187114 del 17 de mayo del 2019, el (la) sefior (a)
ISAURA DEL SOCORRO ARDILA ZAPATA, identificado (a) con cédula de
ciudadania 21.930.400, presenta renuncia irrevocable al cargo de Docente en
Propiedad, Nivel Basica Primaria, en la Institucion Educativa América — Sede Escuela
Urbana La Malena del municipio de Puerto Berrio, a partir del 02 de julio del 2019.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:
ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia irrevocable, presentada por el (la) sefior

(a) ISAURA DEL SOCORRO ARDILA ZAPATA, identificado (a) con cédula de
ciudadania 21.930.400, al cargo de Docente en Propiedad, Nivel Basica Primaria, en

" la Institucion Educativa América — Sede Escuela Urbana La Malena del municipio de

\‘/é:L)J% NTESW

Puerto Berrio, a partir del 02 de julio del 2019, segun lo expuesto en la parte motiva.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacion, y
para efectos prestacionales y en némina, surte efectos hasta que se haya efectuado
la prestacion del servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacion del
presente Acto Administrativo.

1de?2
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al (la) sefor (a)
Isaura del Socorro Ardila Zapata, haciéndole saber que contra este no procede
recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas de Noémina, Planta de Personal y
Archivo de Hojas de Vida. "

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Ne
NESTOR DAVK)R;ESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion de Antioquia

NOMBRE FIRMA FECHA

Reviso: Juan Eugenio Maya Lema

Revis6: Subsecretario Administrativo g TM e \\QI\ l\ @4 '®b )1
X R .
Revisé: Virginia Sepulveda Vahos\ (S w ~ ( (Q
Directora Talento Humano \\’N\N\/m \ 3“! D S .
Ll s e A Al
| P L onDomen Ao 2903/ 29
R \P/ra(:\yeescs'g Fuentes Welsh \ldm(ﬁju(\%() Zao( h q

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.

Reviso:
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Radlcado D 201907000299‘
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EL GOBERNADOR DE ANTIOQUIA
En uso de sus atribuciones constitucionales y legales y de conformidad con el Decreto N° 0743
del 19 de marzo de 1991, confiere,

El Escudo de Antioquia, en Categoria Oro, al Maestro
SALVADOR ARANGO
CONSIDERANDO

Que es uno de los escultores mas importantes de la plastica colombiana. Con su caracteristico
estilo geométrico y la estilizacion de sus figuras humanas, ha logrado encontrar una identidad y
un reconocimiento mundial por el rigor formal de sus obras. Sus emblematicas esculturas, llenas
de simbolismos, estan vinculadas con contextos urbanos que el artista ha dejado como legado
para ser apreciadas por todas las generaciones.

Que el escultor SALVADOR ARANGO es uno de los artistas que mas obras tridimensionales
tiene instaladas en espacios publicos de Antioquia y del pais. Sus inquietantes trabajos
escuitoricos los realiza en materiales como piedra, marmol, madera, hierro, acero y aluminio. Sin
embargo, es en la fundicién de bronce donde ha creado las mas representativas obras
monumentales, algunas de ellas ubicadas en diferentes ciudades de Colombia y otras destinadas
a colecciones privadas fuera del pais.

Que el Maestro SALVADOR ARANGO ha participado en mas de 60 exposiciones individuales y
colectivas, y con su singular propuesta escultérica ha hecho aportes esenciales a la cultura y al
patrimonio. El poder de sus esculturas reside en el movimiento, lo cual las hace Unicas en
Colombia y originales en el mundo; donde el amor, la vida, la fecundidad femenina, la libertad, la
paz y las tradiciones son recurrentes y en ellas exalta la condicién humana de seres anénimos
que conocen las dificultades de la existencia, pero también su dignidad y su asombro.

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Hacer publico reconocimiento al Maestro SALVADOR ARANGO por su
brillante trayectoria artistica y sus aportes a la cultura y al patrimonio escultérico de Antioquia y
del pais.

ARTICULO SEGUNDO: Hacer entrega del Escudo de Antioquia, en Categoria Oro, en compaiiia
del presente decreto en nota de estilo, al Maestro SALVADOR ARANGO, en acto publico que
tendra lugar en la ciudad de Medellin, el dia lunes 10 de junio de 2019

Conjuniquese y Cumplag€,

v/ L evel

LUIS PEREZ GUTIERREZ
Gobernador




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION

Radlcadn D 2019070002996
a: 07/06/2019
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Por el cual se reéuelve un recurso de reposicion frente al Decreto
2019070001630 del 29 de marzo de 2019 y no se concede el recurso de
apelacion.

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso
de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por el articulo 6 la Ley 715 de
2001, el Decreto y, D2016070005337 del 5 de octubre de 2016.

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto numero D2016070005337 del 5 de octubre de 2016 se
estructura la Secretaria de Educaciéon, se otorga competencia al Secretario de
Educacién de Antioquia para “Dirigir, planificar y garantizar la prestacion del servicio
educativo en los niveles de Preescolar, Basica y Media en sus distintas
modalidades, en condiciones de equidad, eficiencia y calidad, en los términos
definidos en la Ley.

Por medio del Decreto 2019070001630 del 29 de marzo de 2019, se dio por
terminado el nombramiento en provisionalidad de la sefiora Xiomara Judith Ceballos
Jaramillo, identificada con cedula de ciudadania 32.141.836, quien prestaba el
servicio como docente de aula, area de humanidades lengua castellana en el
Centro Educativo ‘Rural Yerbabuenal, Sede Centro Educativo Rural Humberto
Lopera Villa del Municipio de Entrerrios, plaza 0732500-001.

No conforme con la decision emitida, y dentro del término legal, a través del
comunicado radicado con numero 2019010167153 del 06/05/2019 la sefiora
Xiomara Judith Ceballos Jaramillo, interpone recurso de reposicion frente a la
decision emitida exponiendo las siguientes consideraciones:

Indica la recurrente que ha laborado en la mencionada institucién durante 20 meses
continuos durante los cuales no tuvo ningun llamado de atencién, amonestaciéon o
memorando por mal desempefio en su trabajo, que la Directora encargada del
Centro Educativo Rural Yerbabuenal SILVIA IRENE TAMAYO CORREA, mediante
oficio con R2017010416651 del 8 de noviembre de 2017 y no (R2018010416651
del 8 de noviembre de 2018) manifiesta la inconformidad de la comunidad educativa
por el mal desempefio de mis funciones como docente generando bajo nivel
académico de los estudiantes, que del contenido de este oficio ella nunca tuvo
conocimiento y que por tal motivo le estan vuinerando el debido proceso, también

manifiesta que el Decreto 2019070001630 del 29 de marzo de 2019, en su parte
motiva, se aduce los procederes inadecuados, la falta de idoneidad y que por este
motivo se disminuy6 la matricula pues los padres de familia han preferido enviar a
sus hijos a otro centros educativos del Municipio, insiste que por parte de la
institucion nunca le dieron la oportunidad de contradecir lo expresado por lo que
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solicita se revoque el acto administrativo que le da por terminado la provisionalidad
y que se le permita seguir laborando como docente en el Centro Educativo Rural
Yerbabuenal del Municipio de Entrerrios, toda vez que es madre cabeza de familia y
de ella dependen su hijo menor de 13 afios y sus padres adultos mayores de 75
afios de edad y que ademas ha adquirido diferentes obligaciones financieras.

CONSIDERACIONES

De conformidad con el informe presentado por las directivas del Centro Educativo
Rural Yerbabuenal del Municipio de Entrerrios, se desvirtia lo planteado por la
docente, en el sentido que nunca fue informada de las diferentes quejas de la
comunidad educativa, como se demuestra con el acta de la reunién realizada con la
sefiora Xiomara Judith Ceballos Jaramillo el 28 de noviembre de 2018, igualmente
se evidencia que en la reunion del concejo directivo del Centro Educativo Rural
Yerbabuenal, Sede Centro Educativo Rural Humberto Lopera Villa del Municipio de
Entrerrios, realizado el 26 de noviembre del 2018, se abord6 el tema en estudio,
concluyendo que era evidente el perjuicio que presentaba la continuidad de la
docente y que de esto se le informaria a la Secretaria de Educacion para que se
tomara la decisiones legales pertinentes, es decir en ningin momento se le vulnerd
a la sefiora Ceballos Jaramillo el debido proceso y su derecho a la defensa.

Respecto a la situacién legal de la recurrente, El articulo 209 de la Constitucion
Politica, prescribe que la funcién administrativa en Colombia se ofrece entre otros
aspectos, con miras a satisfacer el interés general, lo que implica que en la
prestaciéon de cualquier servicio publico, el estado, imperativamente lo debe hacer
en garantia de las pretensiones de la comunidad a la que dirige el servicio, y sobre
las mismas, autbnomamente, dentro de los limites de la dignidad y la
justicia como valores fundamentales que todo empleador debe garantizar a
sus trabajadores en cualquier relacion laboral, ordenadas en el articulo 25
Constitucion Politica, reglamenta las condiciones de su prestacion y los requisitos
para la vinculacién de las personas encargadas de ejecutarlo en su representacion.
Lo que razonablemente implica, que quien aspire a vincularse como servidor oficial,
al tomar voluntariamente posesion del cargo acepta tales lineamientos. Por lo que
sus condiciones personales o de familia, no pueden ser un limitante que obligue al
estado subordinarse ante ellas. A contrario sensu, de ser el servidor oficial, quien
imponga sus propias exigencias, la prestaciéon del servicio a cargo del estado,
perderia su razén de ser frente a la colectividad y lo limitaria al libre albedrio de
aquel.

Por mandato de los articulos 67 y 68 de la Constitucion Politica de Colombia, y
104 de la Ley 115 de 1994, la educacion como un servicio pubico a cargo del
estado, la sociedad y la familia, tiene como centro u objetivo principal al estudiante,
por lo que se convierte en su derecho con el que se le debe garantizar su plena
formacién en lo intelectual, lo moral y lo fisico. Correspondiendo al educador la
funcion de adelantar los procesos que garanticen la formacién integral de sus
estudiantes acorde con las expectativas sociales, culturales, éticas y morales de la
familia y la sociedad. En tal evento el educador como formador de sus
educandos, arbitra como un medio, no como un fin. ‘
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En armonia con lo anterior, para facilitar que el servicio educativo cumpla con los
fines previstos en las normas mencionadas, la Ley 715 de 2001, en su articulo 6,
numerales 6.2.1, 6.2.3 y 6.2.11, otorga competencias a los Departamentos
certificados en educacién, por lo que corresponde al Departamento de Antioquia,
como entidad territorial certificada en educacién en los términos del articulo 20 de
la norma citada, dirigir, planificar y prestar el servicio educativo en los niveles de
preescolar, basica y media, en condiciones de equidad, eficiencia y calidad;
administrar , ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115
de 1994, a las instituciones educativas y al personal docente y administrativo de
los planteles educativos. Por lo que corresponde al Departamento de
Antioquia garantizar el servicio educativo en los municipios ubicados en su
jurisdiccion, entre ellos el de Entrerrios.

El ejercicio de la profesion docente que ejercen las personas en los
establecimientos educativos oficiales, niveles de preescolar, basica primaria y
secundaria, de acuerdo con los articulos 105 de la Ley 115 de 1994, Ley General
de la Educacion Basica y media, y 7 del Decreto-Ley 1278 de 2002,esta
sometido al régimen de carrera docente, al que se llega por méritos luego de
superar el concurso publico convocado por la Comision Nacional del Servicio Civil,
en cuyo evento el educador queda amparado con los derechos de la carrera, entre
ellos la estabilidad laboral, que queda condicionada a las consecuencias
disciplinarias, penales o fiscales que le puedan generar la destitucion del cargo
previos los respectivos procesos en los que se les debe garantizar los derechos a
la defensa y contradiccion. No obstante y a juicio del articulo 13 del Decreto
Nacional 1278 de 2002, cuando no sea posible la provision de las plazas vacantes
por ausencia de listados de elegibles, las mismas se deben proveer de manera
provisional sin férmula concursal.

Para garantizar que la educacion sea prestada en condiciones de calidad y
eficiencia, los articulos 68 de la Constitucion Politica y 119 de la Ley 115 de
1994, demandan como requisitos para quienes aspiran a ser docentes oficiales,
la idoneidad profesional o pedagoégica y la ética, lo que significa demostrar con el
respectivo titulo académico que tienen la formacion profesional que les permite
dictar a sus alumnos una de las areas del saber enunciadas en el articulo 23 de la
Ley 115 de 1994; el cabal desempefio de sus funciones y competencias definidas
en las paginas 53 a 56 de la Resolucion Nacional 15683 de 2016, y que no
tengan impedimentos policivos, disciplinarios y fiscales en las condiciones
sefialadas por el articulo 38 de la Ley 734 de 2002, atn vigente, Codigo Unico
Disciplinario. Dichas idoneidades deben ser cumplidas durante todo el ejercicio de
la profesion docente, cualquiera de ellas que no sea acatada presta mérito para dar
por terminada la provisionalidad del educador.

Por otro lado el articulo 2.4.6.3.12 del Decreto 490 del afio 2016, indica que la
terminacion del nombramiento provisional en un cargo en vacancia definitiva se

hara en los siguientes casos: -1.Cuando se provea el cargo por un docente, en aplicacién de los
criterios definidos en los numerales 1, 2, 3, 4 0 5 del articulo 2.4.6.3.9 del presente decreto.
2. Por calificacion insatisfactoria.

3. Por imposicién de sanciones disciplinarias, de conformidad con las normas legales que regulan la materia.
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4. Por otra razon especifica atinente al servicio que esta prestando y que deberia prestar el docente.

Siendo aplicable al caso que nos ocupa, el numeral 4 del articulo 2.4.6.3.12 del
mencionado Decreto.

En tal sentido en el caso en estudio tal como se expone en el Decreto
2019070001630 del 29 de marzo de 2019, la terminacién del nombramiento de la
sefiora CEBALLOS JARAMILLO, se cumplié en este sentido la causal de
terminacién previamente sefialada y que fuera sustentada ampliamente dentro del
acto administrativo recurrido, por tanto la decision esta ajustada al ordenamiento
juridico colombiano, no existiendo entonces fundamento legal alguno para efectuar
reintegro al cargo de la educadora recurrente.

Frente al recurso de apelacion, de acuerdo con el articulo 74 de la ley 1437 de
2011, este solo procede ante el inmediato superior administrativo o funcional y dado
que de acuerdo con el Decreto D2016070005337 del 5 de octubre de 2016, la
Secretaria de Educacion tiene asignadas las competencias de administracion del
personal docente y directivo docente, frente a tales actuaciones la Secretaria de
Educacién no cuenta con superior jerarquico.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educaciéon del Departamento de
Antioquia,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: No reponer la decision contenida en el Decreto
2019070001630 del 29 de marzo de 2019, por el cual se efectué terminacion de la
provisionalidad de la sefiora, Xiomara Judith Ceballos Jaramillo, identificada con
cedula de ciudadania 32.141.836, quien prestaba el servicio como docente de aula,
area de humanidades lengua castellana en el Centro Educativo Rural Yerbabuenal,
Sede Centro Educativo Rural Humberto Lopera Villa del Municipio de Entrerrios-
Antioquia, plaza 0732500-001, regida por el Decreto 1278 de 2002, de acuerdo con
las consideraciones expuestas en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo a la sefiora
Xiomara Judith Ceballos Jaramillo, identificada con cedula de ciudadania
32.141.836, en los términos del capitulo V del Cdédigo de Procedimiento
Administrativo y de io Contencioso Administrativo.

ARTICULO TERCERO: No conceder el Recurso de Apelacién por lo expuesto en la
parte motiva.

ARTICULO CUARTO: El presente Acto Administrativo surte efectos a partir de la
fecha de la ejecutoria y contra él no procede recurso alguno.
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ARTICULO QUINTO: Enviar copia del presente Decreto a la Subsecretaria

Administrativa en las dependencias correspondientes al registro de las novedades,
némina y archivo.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

=

-NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
ecretario de Edufacion

NOMBRE FIRMA FECHA
Edgar Mauricio Durango Hoyos
i Profesional Universitario 44(/'% (,an o 23’“’201?
N Revisé: Teresita Aguilar Garcia W M_) \ W
Redss Directora Juridica ¢ &\ ‘0
e Juan Eugenio Maya Lema ‘m »rq b » l I
Revis: Subsecretario Administrativo - 11 Q o’\ ‘L “. Q 0
w._ Virginia Sepulveda Vahos \
R Directora de Talento Humano ALY k inca S; 1 b [4] / 9

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo\enchntramos aJuslado‘gl,as normas y disposiciones
legales vigentes y por io tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamo a firma.

-
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POR EL CUAL SE REVOCA UN ACTO ADMINISTRATIVO.

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 20186,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y-otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisionés, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

*Por el Decreto 2015070001626 del 07 de mayo de 2015, se modificé la Planta de Cargos
de Personal Docente y Directivos Docentes para la prestacion del servicio educativo en los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

*Mediante el Decreto 2019070001564 del 22 de marzo del 2019, se Trasladé en Propiedad,
sin solucién de continuidad, por Convenio Interadministrativo para la Institucion Educativa
Rural El Reposo del MUNICIPIO DE APARTADO. a la sefiora YESSICA MORENO
MARTINEZ, identificado (a) con cédula de ciudadania 39.321.072, Normalista Superior con
Enfasis en Lengua Castellana quien actualmente presta sus servicios como Docente de
Bésica Primaria, en la Instituciéon Educativa Rural Antonio Narifio del municipio de San
Pedro de Uraba, inscrita en el Grado “1A” del Escalafon Nacional Docente.

* Mediante el oficio radicado 2019010175838 del 10 de mayo del 2019, a sefiora YESSICA
MORENO MARTINEZ, desiste del traslado por convenio interadministrativo para el
municipio de Apartadd, para lo cual se hace necesario revocar el acto administrativo.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Revocar el Decreto 2019070001564 del 22 de marzo del 2019, por
el cual se Trasladdé en Propiedad, sin solucion de continuidad, por Convenio
Interadministrativo para la Institucion Educativa Rural El Reposo del MUNICIPIO DE
APARTADO, a la sefiora YESSICA MORENO MARTINEZ, identificado (a) con cédula de
ciudadania 39 321.072, Normalista Superior con Enfasis en Lengua Castellana quien

. actualmente presta sus servicios como Docente de Basica Primaria, en la Institucion

1 B0
FUENTESW

Educativa Rural Antonio Narifio del municipio de San Pedro de Uraba, inscrita en el Grado
“1A” del Escalafon Nacional Docente, segln lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a la sefiora Yessica
Moreno Martinez, haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.
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ARTICULO TERCERO Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia
del presente acto en la hoja de vida de la Docente.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Nlen
NESTQR DAVID RESTREPO BONNETT
Secrdtario de Educacién de Antioquia

#A NOMBRE FIRMA FECHA
\

Reviso: Revisé: Juan Eugenio Maya Lema
\ Subsecretario Administrativo l
I \“ ‘ ‘l“(\ 4 @ L A
AN

i
Revisé: Virginia Sepulveda Vahos / q

Reviso: Directora Talento Humano JIW y &\M (9 ?/
I} 1

y S‘l )
'
Reviso: ngf‘zraTerﬁsiga Aguilar Garcia ,ka K ol &
Di te Juridi ‘WVQ s‘ b \ l o \

. | Proyectd:

Proyectd: | yanessa Fuentes Welsh “0 (\,e \ ” \ M ,}q (Of hO\
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado ef documento y 1o encontramos ajustado a fas normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo p para la firma.
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“Por medio del cual se causa una novedad en la Planta de Personal de la
Administracion Departamental”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,
En uso de sus facultades Constitlicionales y Legales
Considerando que:

Que el articulo 23 de la ley 909 de 2004, establece que los empleos de libre
nombramiento y remocién seran provistos por nombramiento ordinario, previo
cumplimiento de los requisitos para el desemperio del cargo.

Que revisada la planta de cargos del Departamento de Antioquia, el empleo que se
provee a continuacién se encuentra vacante.

Mediante Decreto 2607 del 17 de mayo de 2019, se encargo en funciones al doctor
ANDRES SANMARTIN ALZATE, identificado con cédula de ciudadania namero
71.555.973, en el cargo de SECRETARIO DE DESPACHO, Cédigo 020, Grado 04,
NUC. Planta 2891, ID Planta 0408, asignado al Grupo de Trabajo DESPACHO
DEL SECRETARIO de la SECRETARIA DE AGRICULTURA Y DESARROLLO
RURAL, a partir de la posesion y mientras se designa su titular, sin que el periodo
supere los tres (3) meses.

En mérito de lo expuesto se,
DECRETA

ARTICULO 1° Nombrar al doctor JAIRO ALEXANDER OSORIO SARAZ,
identificado con cédula de ciudadania nimero 71.756.431, en la plaza de empleo
SECRETARIO DE DESPACHO, Cédigo 020, Grado 04, NUC. Planta 2891, ID
Planta 0408, asignado al Grupo de Trabajo DESPACHO DEL SECRETARIO de la
SECRETARIA DE AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL, nombramiento
ordinario en empleo de libre nombramiento y remocion.

ARTICULO 2°. Como consecuencia del anterior nombramiento, se da por
terminado el encargo en funciones al doctor ANDRES SANMARTIN ALZATE,
identificado con cédula de ciudadania numero 71.555.973, en la plaza de empleo
SECRETARIO DE DESPACHO, Cddigo 020, Grado 04, NUC. Planta 2891, ID
Planta 0408, asignado al Grupo de Trabajo DESPACHO DEL SECRETARIO de la
SECRETARIA DE AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL, a partir de la
posesion del doctor JAIRO ALEXANDER OSORIO SARAZ, identificado con
cédula de ciudadania nimero 71.756.431.




DECRETO NUMERO HOJAN® 2

“Por medio del cual se causa una novedad en la Planta de Personal de la Administracién
Departamental”

ARTICULO 3°. El presente decreto se hace conforme al articulo 2.2.5.1.5 del
Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que reza textualmente:

“Corresponde al jefe de la unidad de personal o quien haga sus veces antes que
se efectué el nombramiento:

- Verificar y certificar que el aspirante cumple con los requisitos y competencias
exigidos para el desempefio del empleo por la Constitucién, la Ley, los
reglamentos y los manuales de funciones y de competencias laborales.

- Verificar directamente los antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales del
aspirante, dejando las constancias respectivas.”

ARTICULO 4°. En caso de comprobarse que el nominado no cumple los requisitos
para el ejercicio del cargo o que esta incurso en alguna causal de inhabilidad e
incompatibilidad o que la informacion y documentacion aportada no es veraz, se
procedera a la revocatoria del presente nombramiento de conformidad con lo
establecido en el articulo 2.2.5.1.13 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017, en
concordancia con lo dispuesto por el articulo 5 de la Ley 190 de 1995, sin perjuicio
de las sanciones disciplinarias y penales a que haya lugar.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

U7SLevel
IS PEREZ GUTIERREZ
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA
1

O y] /
Elaboré: ’p \\* Revisé: Aprobé: Aprobé 0
isabel Paulina Castrillén Olga Lucia Giraldo G. Natalia P ferra Palacio Jairo Albegto Can L]
Profesional Universitari \“Qg} Profesional Especializado Direcl/ rsonal Secretaglg de Degpéchy

22/05/2019 22/05/2019 =
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajﬁladn a las normas y disposiciones legales vigentew tanto, bajo nuestra
responsabilidad lo presentamos para la firma.




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radlcadu D 2019070002999
: 07/06/2019

Sy ?\IIII\IINIﬁﬂIliﬂll)lilﬂllll}lmﬂll

Por el cual se hace un Encargo de Directivo Docente en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica vy otorga funciones a la Secretaria de Educacién para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* En cumplimiento del articulo 22. Del Decreto 3020 de 2002, el sefior Gobernador del
Departamento de Antioquia, mediante Decreto Departamental 230 del 18 de febrero de
2004, adoptd la planta de cargos docentes, directivos docente y administrativos para los
municipios no certificados, Planta modificada por el Decreto 1626 de 2015.

* El articulo 66 del Decreto 2277 de 1979 establece: “Comisiones. El educador escalafonado
en servicio activo, puede ser comisionado en forma temporal para desempefiar por encargo
otro empleo docente, para ejercer cargos de libre nombramiento y remocién, para adelantar
estudios o participar en congresos, seminarios u otras actividades de caracter profesional o
sindical. En tal situacién el educador no pierde su clasificacion en el escalafén y tiene
derecho a regresar al cargo docente, tan pronto renuncie o sea separado del desempefio de
dichas funciones.”

* El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, “establece que se puede designar
temporalmente a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante por
falta temporal o definitiva de su titular, desvinculdndose o no de las propias de su cargo y los
cargos directivos docentes vacantes de manera temporal, podran ser provistos por encargo
con personal inscrito en carrera, mientras dure la situacion administrativa del titular. Y en
caso de vacante definitiva, podra suplirse por encargo mientras se surte el proceso de
seleccion y se provee de manera definitiva”.

* Que en la planta de personal docente se generan vacantes derivadas de novedades

fundadas en situaciones enteramente ajenas al actuar de la entidad o derivadas en razdn
de la atencién de novedades ordinarias de docentes adscritos a la planta de personal,
vacantes que es necesario cubrir temporalmente en aras de no paralizar u obstaculizar la
prestacion del servicio por el tiempo que perdure la correspondiente novedad.

* El Educador CESAR AUGUSTO VILLA BLANDON, ldentificado con Cédula 1.041.146.994,
Licenciado en Educacién Bésica cdn Enfasis en Humanidades® y Lengua Castellana, vinculado
en Propiedad, como Docente de Aula, Nivel Basica Primaria en la Instituciéon Educativa Rural
Orlando Veldsquez Arango sede Institucion Educativa Rural Orlando Velasquez Arango del
municipio de Venecia, plaza 1714000-021, Poblacién Mayoritaria, redne los requisitos para
asumir por Encargo, el cargo de Coordinador en la Institucién Educativa Técnico Industrial
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Simona Duque del municipio de Marinilla, plaza 4400030-003, Poblacién Mayoritaria, donde
existe la vacante por el encargo como Rector de Francisco Antonio Alvarez Valencia, quien
venia ocupando la plaza.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Encargar como Directivo Docente Coordinador en la Planta de Cargos
del Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de
Participaciones, a CESAR AUGUSTO VILLA BLANDON, Identificado con Cédula
1.041.146.994, Licenciado en Educacién Basica con Enfasis en Humanidades y Lengua
Castellana, en la Institucion Educativa Técnico Industrial Simona Duque del municipio de
Marinilla, plaza 4400030-003, Poblacién Mayoritaria, en reemplazo de Francisco Antonio
Alvarez Valencia, identificado con cédula 71.724.296, quien pasé como Rector Encargado; El
Servidor Docente Cesar Augusto Villa Blanddn, viene vinculado en Propiedad como Docente
de Aula, Nivel Basica Primaria en la Institucién Educativa Rural Orlando Velasquez Arango
sede Institucion Educativa Rural Orlando Veldasquez Arango del municipio de Venecia, plaza
1714000-021, Poblacién Mayoritaria.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar al Directivo Docente, quien deberd en el mismo Acto
manifestar su aceptacion y el deber de posesionarse dentro de los diez {10) dias habiles
siguientes, previo el lleno de los requisitos exigidos en la Ley.

ARTICULO TERCERO: Comunicar al interesado el presente acto administrativo, haciéndole
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a
la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAVID RESFREPO BONNETT

ecretario de Educacion

NOMBRE FIRM FECHA

[
Reviso: N Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo d [ @1 b l
~ ! [ o
Reviso: | Virginia Septiveda Vahos, Directora Talento Humano\ M W \ / U W w . é 'q
Revisd: Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica i lo - { !J l u
. Y&, %) “ G )
Proyects: | Martha Lucia Cafias Jiménez / ‘ \ Z B — J . 310512019
e d anr &7

| Los armba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y o encontramos ajustado a tas normas y disposiciones legates vigontes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma
¥
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Radicado: D 2019070003000
Fecha: 07/06/2019

s, IR

Por el cual se hace un Encargo de Directivo Docente en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
orgadnica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* En cumplimiento del articulo 22. Del Decreto 3020 de 2002, el sefior Gobernador del
Departamento de Antioquia, mediante Decreto Departamental 230 del 18 de febrero de
2004, adopto la planta de cargos docentes, directivos docente y administrativos para los
municipios no certificados, Planta modificada por el Decreto 1626 de 2015.

* El articulo 66 del Decreto 2277 de 1979 establece: “Comisiones. El educador escalafonado
en servicio activo, puede ser comisionado en forma temporal para desempefiar por encargo
otro empleo docente, para ejercer cargos de libre nombramiento y remocién, para adelantar
estudios o participar en congresos, seminarios u otras actividades de caracter profesional o
sindical. En tal situacion el educador no pierde su clasificacion en el escalafén y tiene
derecho a regresar al cargo docente, tan pronto renuncie o sea separado del desempefio de
dichas funciones.”

* El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, “establece que se puede designar
temporalmente a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante por
falta temporal o definitiva de su titular, desvinculdandose o no de las propias de su cargo y los
cargos directivos docentes vacantes de manera temporal, podran ser provistos por encargo
con personal inscrito en carrera, mientras dure la situacién administrativa del titular. Y en
caso de vacante definitiva, podra suplirse por encargo mientras se surte el proceso de
seleccidn y se provee de manera definitiva”.

* Que en la planta de personal docente se generan vacantes derivadas de novedades

fundadas en situaciones enteramente ajenas al actuar de la entidad o derivadas en razdn
de la atencién de novedades ordinarias de docentes adscritos a la planta de personal,
vacantes que es necesario cubrir temporalmente en aras de no paralizar u obstaculizar la
prestacién del servicio por el tiempo que perdure la correspondiente novedad.

* La Educadora CLAUDIA YANETH MANRIQUE CASTANO Identificada con Cédula
43.461.909, Licenciada en Ciencias Naturales y Educacion Ambiental, vinculada en
Propiedad, como Docente de Aula, Nivel Basica Primaria, en la Institucion Educativa Braulio
Mejia sede Institucion Educativa Enrique Toro Calle del municipio de Sonsén, plaza 1809010-
010, reune los requisitos para asumir por Encargo, el cargo de Coordinadora en la Institucién
Educativa Braulio Mejia del municipio de Sonsén, plaza 1809010-002, donde existe la
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vacante por el Encargo como Rector de Jaime Alberto Giraldo Espinal, quien venia ocupando
la plaza.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Encargar como Directiva Docente Coordinadora en la Planta de Cargos
del Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de
Participaciones, a CLAUDIA YANETH MANRIQUE CASTANO, lIdentificada con Cédula
43.461.909, Licenciada en Ciencias Naturales y Educacién Ambiental, en la Institucion
Educativa Braulio Mejia del municipio de Sonsdn, plaza 1809010-002, Poblacién Mayoritaria,
en reemplazo de Jaime Alberto Giraldo Espinal, identificado con cédula 8.396.043, quien
pasdé como Rector Encargado; La Servidora Docente Claudia Yaneth Manrique Castafio, viene
vinculada en Propiedad como Docente de Aula, Nivel Bisica Primaria, en la Institucion
Educativa Braulio Mejia sede Institucién Educativa Enrique Toro Calle del municipio de
Sonsoén, plaza 1809010-010, Poblacién Mayoritaria.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar al Directivo Docente, quien deberd en el mismo Acto
manifestar su aceptacion y el deber de posesionarse dentro de los diez (10) dias habiles
siguientes, previo el lleno de los requisitos exigidos en la Ley.

ARTICULO TERCERO: Comunicar al interesado el presente acto administrativo, haciéndole
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a
la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Nz

NESTOR DAVI® RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion

TN NOMBRE | FECHA

A

[R\
Reviso: '} Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administran;vo} ] ﬂme "’\Q\ jR\A o"‘ D't . I
Revisd: Virginia Sepilveda Vahos. DivecloraTalen(oHumano\J N \J 7\ 9 &(‘ﬂ( \ / U&(/v\j\ X IG I (q
Reviso: Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica ‘ C(\(p &'\ \Q‘) o m’\ ~ ’(C) 4}( é ( /P
Proyectd: | Hartha Lucia Cafias Jiménez ; 4‘1 [ ] ( J /v:\"‘ J . 3110512019

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y Ip encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigontas y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad o prasentamos para firma

~J
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Radicadn D 201 9070003001

S (TR

Por el cual se Encarga a un Docente como Directivo Docente y Nombra en Provisionalidad en
Vacante Temporal un Docente en la planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagados
con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
orgdnica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos, trasladar,
encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de
los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto 2019070002244 del 3 de Mayo de 2019, se modificé la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* El articulo 66 del Decreto 2277 de 1979 establece: “Comisiones. E! educador escalafonado en
servicio activo, puede ser comisionado en forma temporal para desempefiar por encargo otro
empleo docente, para ejercer cargos de libre nombramiento y remocidn, para adelantar estudios
0 participar en congresos, seminarios u otras actividades de caracter profesional o sindical. En tal
situacion el educador no pierde su clasificacion en el escalafdn y tiene derecho a regresar al
cargo docente, tan pronto renuncie o sea separado del desempefio de dichas funciones.”

* El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, “establece que se puede designar
temporalmente a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante por
falta temporal o definitiva de su titular, desvinculdndose o no de las propias de su cargo y los
cargos directivos docentes vacantes de manera temporal, podran ser provistos por encargo con
personal inscrito en carrera, mientras dure la situacién administrativa del titular. Y en caso de
vacante definitiva, podra suplirse por encargo mientras se surte el proceso de seleccién y se
provee de manera definitiva”.

* Que en la planta de personal docente se generan vacantes derivadas de novedades fundadas
en situaciones enteramente ajenas al actuar de la entidad o derivadas en razon de la atencidn
de novedades ordinarias de docentes adscritos a la planta de personal, vacantes que es
necesario cubrir temporalmente en aras de no paralizar u obstaculizar la prestacion del servicio
por el tiempo que perdure la correspondiente novedad”.

* El Decreto 1278 de 2002, Articulo 13, define sobre los Nombramientos Provisionales. Cuando
se trate de proveer transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en
provisionalidad con personal que retina los requisitos del cargo, en los siguientes casos:

a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que
impliquen separacion temporal, el nombramiento provisional sera por el tiempo que dure la
respectiva situacion administrativa. En este caso debera hacerse uso del listado de elegibles
vigente y su no aceptacion no implica la exclusién del mismo.

b. En vacantes definitivas, el nombramiento provisional sera hasta cuando se provea el cargo en
periodo de prueba o en propiedad, de acuerdo con el listado de elegibles producto del concurso.
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* Mediante el Decreto 2105 del 14 de diciembre de 2017, en el Articulo 2.4.6.3.13, “El
Encargo se aplica para la provisién de vacantes definitivas o temporales de cargos de
directivos docentes y consiste en la designacion transitoria de un educador con derechos de
carrera, sea regido por el Decreto Ley 2277 de 1979 o por el Decreto Ley 1278 de 2002,
previa convocatoria y publicacion de las vacantes a ser proveidas mediante Encargo. Para la
calificacion de los educadores que se postulen, la entidad territorial certificada tuvo en
cuenta los requisitos sefialados.

En virtud de lo anterior la Secretaria de Educacion de Antioquia expidié la Circular
2018090000065 del 1 de febrero de 2018, indicé los lineamientos para la asignacion de
encargos de directivo docente, verificacion del cumplimiento de los requisitos minimos,
valoracién de criterios, formaciéon académica relacionada con el sector educativo,
experiencia y otros, proceso que se adelantd en la pagina web oficial de la Secretaria de
Educacién de Antioquia.

* El Servidor Docente YEISON ALBERTO VELASQUEZ FLOREZ, identificado con Cédula
15.273.410, Licenciado en Educacién Bésica con Enfasis en Humanidades y Lengua Castellana
e Idioma Extranjero Inglés, vinculado en Propiedad, como Docente de Aula, Nivel Basica
Primaria del Centro Educativo Rural San Fernando sede Centro Educativo Rural San Fernando
del municipio de Angostura, plaza 0824500-001, poblacién mayoritaria; redne los requisitos
para asumir por Encargo, el cargo de Directivo Docente Coordinador en la Institucién
Educativa Mariano de Jesus Eusse del municipio de Angostura, plaza 0384010-003, poblacién
mayoritaria.

* Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45y 67 de la Constitucién Politica de Colombia y,
para garantizar la debida prestacion del servicio educativo a nifios y jovenes del
Departamento de Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial, se
hace necesario realizar el nombramiento provisional, a MARIA GIRLEZA ATEHORTUA
ATEHORTUA, identificada con Cédula 21.487.492, que por ocupar una vacante temporal no
va al aplicativo del Banco de la Excelencia, por ser una vacante de la Media Técnica, o por
ser Plaza Indigena, segln trata el Articulo 2.4.6.3.11 del Decreto 1075 de 2015, a fin de
cubrir la Vacante existente.

* La Docente que por este Acto administrativo se nombra, reune las calidades establecidas
en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002, y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994,
para desempeiiar la funcion docente.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los
servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar
el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Encargar como Directivo Docente Coordinador en la Planta de Cargos
del Departamento de Antioquia, pagada con recursos del Sistema General de
Participaciones, al Servidor Docente YEISON ALBERTO VELASQUEZ FLOREZ, identificado
con Cédula 15.273.410, Licenciado en Educacién Bésica con Enfasis en Humanidades vy
Lengua Castellana e Idioma Extranjero Inglés, en la Institucion Educativa Mariano de Jesus
Eusse del municipio de Angostura, en reemplazo de Germdn Alonso Barrera Sepulveda,
identificado con Cédula 15.322.992, quien pasé a otro Municipio, plaza 0384010-003,
poblacién mayoritaria; El Educador Yeison Alberto Veladsquez Flérez, viene vinculado en
Propiedad como Docente de Aula, Nivel Basica Primaria de la Institucidon Educativa San
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Fernando sede Centro Educativo Rural San Fernando del municipio de Angostura, plaza
0824500-001, poblaciéon mayoritaria.

ARTICULO SEGUNDO: Nombrar en Provisionalidad, en Vacante Temporal, en la Planta de
cargos del Departamento de Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de
Participaciones, a MARIA GIRLEZA ATEHORTUA ATEHORTUA, identificada con Cédula
21.487.492, Licenciada en Educacién Basica con Enfasis en Humanidades y Lengua
Castellana, como Docente de Aula, Nivel Basica Primaria, para el Centro Educativo Rural San
Fernando sede Centro Educativo Rural San Fernando del municipio de Angostura, en
reemplazo de Yeison Alberto Veldsquez Flérez, identificado con Cédula 21.487.492, quien es
Encargado como Directivo Docente Coordinador, plaza 0824500-001, poblacién mayoritaria.

ARTICULO TERCERO: Comunicar a los interesados el presente acto administrativo,
haciéndoles saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: Comunicar a los interesados quienes deberan en el mismo Acto
manifestar su aceptacion y el deber de posesionarse dentro de los diez (10) dias habiles
siguientes, previo el lleno de los requisitos exigidos en la Ley.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente acto
administrativo a la Subsecretaria Administrativa, dreas N6émina, Planta de Personal y Hojas
de Vida.

ARTICULO SEXTO: A Jos Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les
sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberdn aportar el
Certificado de inicio y terminacion de labores. Fste certificado se debe radicar a través del
Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- 0 mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del
4 piso de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO SEPTIMO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

o) =

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
ecretario de Educacion

A FECHA

ﬂh _NOMBRE - F =
Reviso: & Eugenio Maya Le Subsecretario Administrati 3
evist: ] Jvan Eugenio Maya Lema, Subsecretario dmnstrauvor ‘Mq\e Y'\‘\(\ ‘} l m vv'l
Reviso: Virginia Sepillveda Vahos, Directora Talento Humano \\ W N %i @M / U W g— I'CI /? \
I.C/
o ,

o
Reviso: | Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica ‘ Yq \KFD \ g
A
Y/
Proyecto: | Martha Lucia Cafias Jiménez [%4 !! L_ é/ 9 O’ L4 110812019

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y I! encontramos ajustado a fas normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto. bajo nuestra responsabilidad fo presentamos para firma

]
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Radlcado D 201 9070003002
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Tlpu DE( R_ET()
Destino: RODRIGO

Por el cual se hace un Encargo de Directivo Docente en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacién para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* En cumplimiento del articulo 22. Del Decreto 3020 de 2002, el sefior Gobernador del
Departamento de Antioquia, mediante Decreto Departamental 230 del 18 de febrero de
2004, adopto la planta de cargos docentes, directivos docente y administrativos para los
municipios no certificados, Planta modificada por el Decreto 1626 de 2015.

* El articulo 66 del Decreto 2277 de 1979 establece: “Comisiones. El educador escalafonado
en servicio activo, puede ser comisionado en forma temporal para desempefiar por encargo
otro empleo docente, para ejercer cargos de libre nombramiento y remocion, para adelantar
estudios o participar en congresos, seminarios u otras actividades de caracter profesional o
sindical. En tal situacion el educador no pierde su clasificacién en el escalafén y tiene
derecho a regresar al cargo docente, tan pronto renuncie o sea separado del desempefio de
dichas funciones.”

* El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, “establece que se puede designar
temporalmente a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante por
falta temporal o definitiva de su titular, desvinculandose o no de las propias de su cargo y los
cargos directivos docentes vacantes de manera temporal, podran ser provistos por encargo
con personal inscrito en carrera, mientras dure la situaciéon administrativa del titular. Y en
caso de vacante definitiva, podra suplirse por encargo mientras se surte el proceso de
seleccion y se provee de manera definitiva”.

* Que en la planta de personal docente se generan vacantes derivadas de novedades

fundadas en situaciones enteramente ajenas al actuar de la entidad o derivadas en razén
de la atencién de novedades ordinarias de docentes adscritos a la planta de personal,
vacantes que es necesario cubrir temporalmente en aras de no paralizar u obstaculizar la
prestacion del servicio por el tiempo que perdure la correspondiente novedad.

* El Educador RODRIGO ARANGO CORREA Identificado con Cédula 71.671.790, Sicdlogo,
vinculado en Propiedad, como Docente Orientador, en la Institucion Educativa Braulio Mejia
del municipio de Sonsén, plaza 1809010-042, retine los requisitos para asumir por Encargo,
el cargo de Coordinador en la Institucion Educativa Fundacién Celia Duque de Duque del
municipio de Abejorral, plaza 4146550-025, donde existe la vacante por el Encargo como
Rectora de Maria Nancy Chica Gutiérrez, quien venia ocupando la plaza.
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Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Encargar como Directivo Docente Coordinador en la Planta de Cargos
del Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de
Participaciones, a RODRIGO ARANGO CORREA, Identificado con Cédula 71.671.790,
Sicoélogo, en la Instituciéon Educativa Fundacion Celia Duque de Duque del municipio de
Abejorral, plaza 4146550-025, Poblaciéon Mayoritaria, en reemplazo de Maria Nancy Chica
Gutiérrez, identificada con cédula 43.766.161, quien pasé como Rectora Encargada; El
Servidor Docente Rodrigo Arango Correa, viene vinculado en Propiedad como Docente
Orientador, en la Institucion Educativa Braulio Mejia del municipio de Sonsén, plaza
1809010-042, Poblacién Mayoritaria.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar al Directivo Docente, quien deberad en el mismo Acto
manifestar su aceptacion y el deber dé posesionarse dentro de los diez (10) dias habiles
siguientes, previo el lleno de los requisitos exigidos en la Ley.

ARTICULO TERCERO: Comunicar al interesado el presente acto administrativo, haciéndole
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a
la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

(=}
NESTOR DAVID RE}TREPO BONNETT

Secretario de Educacion

LA NOMBRE FECHA _|

A
|
Reviso: Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo (—TN e mQ\ j‘ QK‘ & k‘ [
Reviso: Virginia Sepuiveda Vahos, Directora Talento Hurnan& %)\))(‘ V\ _\ 5\ ‘T\ Wv\ 7\) 0/(/"\1\ ( l C I ' q
\ v 5

Reviso: | Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica i b /\LL
Vo i/ & Y
T
Proyectd: | iartha Lucia Caas Jiménez ,#’/ l/ d . 7 31/05/2019
. )

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y I[ encontramos ajustado a las normas y disposiciones fegales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabitidad fo presentamos para firma
7
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2019070003003
Fecha: 07/06/

e | \\Il\\l\ﬂ\ﬂ\\\\‘\\\\\\\\|\\\\\||MI\\S\|\\N“N\ \\M\l\\\\\t

Por el cual se Traslada un Docente en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado por el Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de IaS
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

g,

* Mediante el Decreto 2016070
organica y otorga funciones
trasladar, encargar, dar licenci
segunda instancia de los proces
docentes, directivos docentes f” ‘ adm

Establecimientos Educativos d los munlcm_;ps no certlflcados del Departamento de
Antioquia. { - ]

* Por el Decreto Departamental\ 0 ,QQOA’ el 3 de ma\fo de 2019, se modificé la Planta
de cargos de Personal Docentes, b\vr»ectlvos D G ntes Y. Admmustratlvos para la prestacion del
Servicio Educativo en los muma‘pao’smno Certnﬁcédo; del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General-d deﬁart:cnpacnones

* El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regulé los traslados no sujetos a
proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos
docentes mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio
lectivo, sin sujecion al proceso administrativo de que trata este Decreto, Numeral 1. “Cuando
se originen necesidades del servicio de caracter académico o administrativo, que deban ser
resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacion del servicio
educativo.

* Mediante comunicacién escrita con Radicado 20190118971 del 27 de marzo de 2019,
remitida por el Servidor Docente MEYNER MURILLO MACHUCA, identificado con Cédula
11.901.439, Licenciado en Educacion Basica con énfasis en Educacion Fisica, Recreacién y
Deportes, quien viene vinculado en Propiedad como Docente de Basica Primaria en la
Institucién Educativa 20 de Julio del municipio de El Bagre, plaza 2500010-N53 —poblacion
Afrodescendiente, presenta solicitud de trasiado ya que la Unidad Nacional de Proteccion
emitié concepto frente a la situacion de seguridad que se le presenté en el municipio de El
Bagre, determinado el riesgo de cardcter Extraordinario.

En tal caso, propone sea trasladado para uno de los municipios que en su orden son Carepa,
Chigorodd, Mutata, Necocli o San Pedro de Uraba.

*  Por tanto, por necesidad de la prestacién del servicio educativo, las Directivas de la

Secretaria de Educacion deciden atender favorablemente la solicitud del educador,
trasladandolo como Docente de Bésica Primaria para el Municipio de Necocli.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacidn de certificar los
servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar
el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacién legal.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagada con recursos del Sistema General de Participaciones, a la Servidora Docente MEYNER
MURILLO MACHUCA, identificado con Cédula 11.901.439, Licenciado en Educacién Basica con -
Enfasis en Educacion Fisica, Recreacién y Deportes, vinculado en Propiedad, como Docente de
Basica Primaria para el Centro Educativo Rural Rio Necocli, Sede Caballo o Candelaria del
municipio de Necocli, en nueva plaza vacante 1380000-N01 —poblacién Afrodescendiente; el
Educador Murillo Machuca viene como Docente de Basica Primaria de la Institucion Educativa
20 de Julio del municipio de El Bagre, plaza 2500010-N53 —poblacion Afrodescendiente.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al interesado haciéndole
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a
la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les
sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberdn aportar el Certificado
de inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de
Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la
Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

~ NESTO %AVI RESTREPO BONNETT
ecretario de Educacion

A

&‘ NOMBRE FIRJ§A FECHA
Reviso: % Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo ““\N ‘ ? Y‘\(\f\ J 5 R D R

o

Reviso: | Virginia Sepulveda Vahos, Directora Talento Humano \ / V\& “\E ‘\ S\nj ]A\ ‘ / \) p/‘/m S,I 6 ( ‘1
Reviso: | Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica ’—\Y {4 \'\:Kl) \5 e \&‘i M O q é 4 1/'

Proyecto: | Carmenza Castafio Santa NJ w; 31.05-2019

Los arrba firmantes que hemos revisado ef ylo ajustado 44 nomas y disposiciones legales vigentes y por ko tanio, bajo nuestra responsabilidad fo presentamos para firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicadn D 2019070003004
echa: 07/06/

Y

Por el cual se Traslada unos Docentes en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, Pagados con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

" CONSIDERANDO QUE:
—_Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 deaotfubre de 2016, se ajusta la estructura
a
I

organica vy otorga funciones ’»etarla delEdyi aclorg para realizar nombramientos,
. B £ 3 4! H . .
trasladar, encargar, dar licen¢ i misi é permisos, conocer y resolver en

! . \“ - .
segunda instancia de los proceso: ’r"f\asmovedades administrativas a los
docentes, directivos docentes Y. al’ admlnlstra?wo que laboran en los diferentes

>
=
=5
o
Q2
c
o

i§

201 »()0001626 del 7 de mayo de 2015, se
modifico la Planta de cargos de Pg[sonai% }é ntes y [ Dlrectlvos Docentes para la prestacion

del Servicio Educativo en Ios m \iciplo né:x@ 1f4cado eI Departamento de Antioquia,

i,

* El Decreto 1278 del 2002, en su artlculo 53 regulo tres tipos de traslados: i) por decision
discrecional de la autoridad competente cuando “ para la debida prestacion del Servicio se
requiera el traslado de un docente o directivo docente dentro del mismo distrito, municipio,
o dentro del mismo departamento cuando se trate de municipios no certificados, con el fin
de garantizar un servicio continuo, eficaz y eficiente”, ii) por razones de seguridad v, iii)
traslado por solicitud del docente o directivo interesado.

* Cuando se trate de una permuta, los aspirantes deberan estar inscritos en el mismo grado,
nivel (Régimen 2277 de 1979 y Decreto ley 1278 de 2002 Estatuto docente), asi mismo no
estard autorizada, si a uno de los dos solicitantes o permutantes, le falta cinco (5) afios o
menos de edad para alcanzar el retiro forzoso.

* Los Servidores Docentes que se relacionan a continuacion, radicaron solicitud de traslado
mediante comunicacion escrita con Radicados, como se indica, en las cuales piden se les
autorice la permuta, manifestando el interés de hacerlo voluntaria y libremente convenida
para ser trasladados de sus actuales instituciones educativas, motivados por situaciones
como dificultades de desplazamiento al lugar de trabajo y cercania a sus sitios de residencia,
como unificacion con el nicleo familiar, mejoramiento del ambiente laboral y calidad de vida
especificamente en la parte econdmica, razones de salud de la docente Blanca Nelly Ospina
Sanchez como la salud de la hija menor de la educadora Ana Maria Escamilla Padilla; por lo
cual las Directivas de la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia estudiaron
tales peticiones y aprobaron las mismas.

* Debido a que tales movimientos no afectaran la planta de cargos de personal Docente de
los diferentes municipios en los cuales se encuentran ubicados, las Directivas de la Secretaria
de Educacion, ven procedente y aprueban el traslado para los citados Servidores Docentes.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION
VIENE COMO SOLICITUD SEGUN
DOCENTE CEDULA TITULO NIVEL - AREA DOCENTE DE... RADICADO
GARCIA JIMENEZ 88.208.785 Licenciado en Docente de Basica Institucién Educativa | Solicitud segin
JACOBO ELIAS Educacion Bésica con | Primaria Bernardo Arango comunicaciéon con
Enfasis en Educacion Macias del municipio | Radicado 2019010158605
Fisica, Recreacidny de La Estrella, plaza del 29 de abril de 2019
Deporte 0377500-106
TOBON TOBON 71.395.042 Licenciado en Docente de Bésica Institucion Educativa Soficitud segin
RAMIRO DE JESUS Educacidn Rural Primaria Rural Ezequiel Sierra, | comunicacién con
Sede Institucién Radicado 2019010158605
Educativa Rural Juan del 29 de abril de 2019
Maria Gallego del
municipio de Guarne,
plaza 2178500-004
OSPINA SANCHEZ 43.423.443 Licenciada en Docente de Basica Institucion Educativa Solicitud segun
BLANCA NELLY Educacion Bésica Primaria Rural Ezequiel Sierra, | comunicacién con
Sede Centro Educativo | Radicado 2019010154646
Rural Eladio Escobar del 25 de abril de 2019
del municipio de
Guarne, plaza
2179500-001
TABORDA DIAZ LUZ 25.059.129 Licenciada en Docente de Basica Centro Educativo Rural | Solicitud segin
MARINA Administraciéon Primaria Claudina Mdnera del comunicacién con
Educativa municipio de Caldas, Radicado 2013010154646
plaza 0379000-001 del 25 de abril de 2019
PARRA GUEVARA 92.694.402 Bidlogo con Enfasis Docente de Aula, Institucion Educativa Solicitud segin
JOSE MARIA en Biotecnologia drea de Ciencias San José De Venecia comunicacién con
Naturales y del municipio de Radicado 2019010153819
Educacién Ambiental | Venecia, plaza del 25 de abril de 2019
1722010-071
ESCAMILLA PADILLA 64.579.674 Bidlogo con Enfasis Docente de Aula, Institucion Educativa Solicitud segun
ANA MARIA en Biotecnologia drea de Ciencias Gaspar de Rodas, Sede | comunicacién con
Naturales y Liceo Gaspar de Rodas | Radicado 2019010153819
Educacién Ambiental | del municipio de det 25 de abril de 2019
Caceres, plaza
1200020-041
RESTREPO RAMIREZ 43.835.131 Licenciada en Docente de Basica Institucion Educativa Soficitud segun
LINA MARIA Educacion Basica Primaria Manuel José Caicedo comunicacion con
Primaria del municipio de Radicado 2019010155429
Barbosa, plaza del 25 de abril de 2019
0305000-005
GOMEZ DUQUE 43.645.268 Normalista Superior | Docente de Basica Institucion Educativa Solicitud segin
OFELIA ARELIS Primaria Federico Angel del comunicacién con
municipio de Caldas, Radicado 2019010155429
plaza 1290020-058 del 25 de abril de 2019

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento
de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacién legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagados
con recursos del Sistema General de Participaciones, a los Servidores Docentes que
seguidamente se relacionan:

‘EoucATn v | e | VIENECOMO
DOCENTE TITULO MUNICIPIO PLAZA REEMPLAZO DOCENTE
PARA DE AREA DE...
DONDE VA..
GARCIA 88.208.785 Licenciado en | Institucion Guarne 2178500- Ramiro de Docente de | Institucion
JIMENEZ Educacion Educativa 004- Jesus Tobon | Basica Educativa
JACOBO Bdsica con rural poblacién toben, Primaria Bernardo
ELIAS Enfasis en Ezequiel mayoritaria | identificado Arango
Educacion Sierra, Sede con Cédula Macias del
Fisica, Institucién 71395042, municipio de
Recreacién y Educativa con quien La Estrelia,
Deporte Rural Juan permuta plaza
Maria para 0377500-106
Gallego Traslado

CCASTANOS
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION
INSTITUCION
EDUCATIVA EN NIVEL - VIENE COMO
DOCENTE CEDULA TITULO PARA MUNICIPIO PLAZA REEMPLAZO AREA DOCENTE
DONDE VA... DE DE...
TOBON 71.395.042 Licenciado en | Institucion La Estrella | 0377500- Jacobo Elias | Docente de | Institucién
TOBON Educacion Educativa 106— Garcia Basica Educativa
RAMIRO DE Rural Bernardo poblacign | Jiménez, Primaria Rural Ezequiel
JESUS Arango mayoritaria | identificado Sierra, Sede
Macias con Cédula Institucién
88208785, Educativa
con quien Rural Juan
permuta Maria Gallego
para del municipio
Traslado de Guarne,
plaza
"1 2178500-004
OSPINA 43.423.443 Licenciada en Caldav@’“\ \%379000 LuzMarina | Docente de | Institucion
SANCHEZ Educacion o 001 Taborda Basica Educativa
BLANCA Bésica ‘ Diaz, Primaria Rural Ezequiel
NELLY identificada Sierra, Sede
con Cédula Centro
25059129, Educativo
con quien Rural Eladio
permuta Escobar del
para municipio de
¥ Traslado Guarne, plaza
: TR 2179500-001
TABORDA 25.059.129 Licenciada eh | | Algg/ti‘tf‘cién ! ,Gaﬁgﬁég ;23179500 Blanca Nelly | Docente de | Centro
DIAZ LUZ Administracion | Edutativa ‘| i | | 1001 Ospina Basica Educativo
MARINA Educativa Rura by | s% ;| Sanchez, Primaria Rural Claudina
“Ezequiel* By identificada Mdnera del
Siarra, Sede con Cédula municipio de
f_\e\q\:(\fo 43423443, Caldas, plaza
EduEBti\go con quien 0379000-001
Rural Eladio™ z::;nura
Escobar Traslado
PARRA 92.694.402 Biologo con tnstitucion Céceres 1200020- Ana Maria Docente de | Institucion
GUEVARA Enfasis en Educativa 041~ Escamilla Aula, drea | Educativa San
JOSE MARIA Biotecnologia | Gaspar de poblacion | Padilla, de Ciencias | José de
Rodas, Sede mayoritaria | identificada | naturalesy | Venecia del
Liceo Gaspar con Cédula Educacion municipio de
de Rodas 64579674, Ambiental Venecia, plaza
con quien 1722010-071
permuta
para
Traslado
ESCAMILLA 64.579.674 Bidlogo con Institucion Venecia 1722010- José Maria | Docente de | Institucion
PADILLA Enfasis en Educativa 071- Parra Aula, drea | Educativa
ANA MARIA Biotecnologia | San José De poblacion | Guevara, de Ciencias | Gaspar de
Venecia : mayoritaria | identificado | natyralesy | Rodas, Sede
con Cédula Educacion Liceo Gaspar
92694402, Ambiental de Rodas del
con quien municipio de
permuta Caceres, plaza
para 1200020-041
Traslado
RESTREPO 43.835.131 Licenciada en | Institucion Caldas 1290020- Ofelia Arelis | Docente de | Institucion
RAMIREZ Educacién Educativa 058~ Gémez Basica Educativa
LINA MARIA Basica Federico poblacion | Duque, Primaria Manuel José
Primaria Angel | mayoritaria | identificada Caicedo del
con Cédula municipio de
43645268, Barbosa, plaza
con quien 0305000-005
permuta
para
Traslado
GOMEZ 43.645.268 Normalista Institucion Barbosa 0305000- Lina Maria Docente de | Institucién
DUQUE Superior Educativa 005- Restrepo Basica Educativa
OFELIA Manuel José poblacion | Ramirez, Primaria Federico Angel
ARELIS Caicedo mayoritaria | identificada del municipio
con Cédula de Caldas,
43835131, plaza
con quien 1290020-058
permuta
para Traslado

CCASTANUS
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CCASTANOS

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a los interesados,
haciéndoles saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas
de Vida.

ARTICULO CUARTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberdn
aportar el Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a
través del Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Ca
Nz; R DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion

#V‘ NOMBRE FRMA | FECHA
Ji

Reviso:

, Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo )_m ( } MV\'V ,r Qb ‘
I

[
Reviso: | Virginia Sepilveda Vahos, Directora Talento Humano J \y“A‘%‘ ;\ g p (ﬂ( e N j J W 6, LT

Revis: | Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica '\( Q"\‘E bb I‘Y\/ b_/ q 6( Ul

Proyectd: | Carmenza Castafio Santa W_ S;aA!L 27-05-2019
(2N (et O <4

Los arriba frmantes declaramos que hemos revisado ol documento y lo encontramos ajustado i€ normas y disposicianes legales vigentas y por Io tanto. bajo nuesta responsabilidad lo presentamos para firma
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicadn D 201 907000300‘

e

Por la cual se Trasladan unos Docentes en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagados con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y e! Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

~-CONSIDERANDO-QUE:——

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de/‘”cwbre dé 2016, se ajusta la estructura
orgdnica vy otorga funciones X\faclon ‘para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licenci D rmlsos conocer y resolver en
segunda instancia de los proc
docentes, directivos docentes y ,
Establecimientos Educativos de- Io’ ‘munm: es no certlﬁcados del Departamento de
Antioquia. : N

* Por el Decreto Departamental 201907
de cargos de Personal Docentes‘y‘Dur ar ntes’ y Admmlstratnvos para la prestacion del
ifi ados/ﬂel Departamento de Antioquia,

L 4
financiados con recursos del Slstem‘aGeneral de arﬁcupauones

* El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015 arﬂcufn"Z a. 5 1.5, reqgulo los traslados no sujetos a
proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos
docentes mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio
lectivo, sin sujecion al proceso administrativo de que trata este Decreto, Numeral 1. “Cuando
se originen necesidades del servicio de caracter académico o administrativo, que deban ser
resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacion del servicio
educativo.

* ElSefior Roberto Lopez Ospina, Secretario de Educacion del municipio de Guarne, mediante
comunicacion enviada via email, el 23 de mayo de 2019, solicita se considere el traslado de la
Servidora Docente EMPERATRIZ CARO HERNANDEZ, identificada con Cédula 43.445.707,
vinculada en Propiedad como Docente de Aula, drea de Tecnologia e Informética en la
Instituciéon Educativa Rural Ezequiel Sierra del municipio de Guarne, plaza 2178000-010 —
poblaciéon mayoritaria, para la Institucion Educativa Rural Chaparral del municipio de San
Vicente Ferrer, de la cual tiene conocimiento se encuentra en vacante definitiva.

Peticion que hace debido a que la docente tiene su lugar de residencia y grupo familiar en el
municipio de San Vicente Ferrer, situacién que le favoreceria considerablemente.

* En tanto, las Directivas de la Secretaria de Educacion, deciden atender la intensidn de la
Educadora Caro Hernandez; para lo cual, dispone el traslado por Necesidad del Servicio del
educador vinculado en Provisionalidad GUSTAVO ADOLFO BUSTAMANTE CARDONA,
identificado con Cédula 71.452.108, quien viene como Docente de Aula, drea de Tecnologia e
Informdtica de la Institucion Educativa Rural Chaparral del municipio de San Vicente Ferrer,
plaza 2156500-010 —poblacién mayoritaria.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los
servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar
el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

24 ‘
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagada
con recursos del Sistema General de Participaciones, a la Servidora Docente EMPERATRIZ CARO
HERNANDE?Z, identificada con Cédula 43.445.707, Licenciada en Educacidon Basica con énfasis en
Tecnologia e Informatica, vinculada en Propiedad como Docente de Aula, érea de Tecnologia e
Informdtica para la Institucién Educativa Rural Chaparral del municipio de San Vicente Ferrer, en
reemplazo de Gustavo Adolfo Bustamante Cardona, identificado con Cédula 71.452.108, quien
pasa a otro establecimiento educativo, plaza 2156500-010-poblacién mayoritaria; la educadora
Caro Hernandez viene como Docente de Aula, drea de Tecnologia e Informatica de la Institucién
Educativa Rural Ezequiel Sierra del municipio de Guarne, plaza 2178000-010 —poblacién
mayoritaria.

ARTICULO SEGUNDO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado
con recursos del Sistema General de Participaciones, al Servidor Docente GUSTAVO ADOLFO
BUSTAMANTE CARDONA, identificado con Cédula 71.452.108, Licenciado en Educacion Basica
con Enfasis en el drea de Tecnologia e Informéatica, como Docente de Aula, drea de Tecnologia e
Informatica para la Institucion Educativa Rural Ezequiel Sierra del municipio-de Guarne, en
reemplazo de Emperatriz Caro Hernandez, identificada con Cédula 43.445.707, quien pasa a otro
municipio, plaza 2178000-010 —poblacién mayoritaria; el educador Bustamante Cardona viene
como Docente de Aula, drea de Tecnologia e Informatica de la Institucién Educativa Rural
Chaparral del municipio de San Vicente Ferrer, plaza 2156500-010 —poblacién mayoritaria.

ARTICULO TERCERO: Comunicar el presente acto administrativo a los interesados, haciéndoles
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hojas de
Vida.

ARTICULO QUINTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberdn aportar el Certificado de
inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién
Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de
Educacion de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema
de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

N eo%
NESTOR DA RESTREPO BONNETT

Secretdrio de Educacidn

NOMBRE ! FECHA

" 1 o~ FIRMA o
Reviso: ¥ Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administranvo( ‘ '\“\\ & V\\Q(\ V 03 ,@ k‘ | ﬁ
Reviso: Virginia Sepllveda Vahos, Directora Talento Humano \ S \/\,\J\.& 1 gi \)_/L A J M { ) G ( T
Reviso: | Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica ‘\( Q\_:E 0‘0 & (O 4 é 4 ‘)\
Proyectd: | Carmenza Castaiio Santa !J N ~ &4 /;;:.o 5\ M 23052019

Los arrioa fimantos declaramos aue hemos revisado el documento y o encorivamos ajustado abad normas y disposiciones fegales vigentes y por ko tanto, bajo nuesta responsabiidad o presentamos para firma
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicadoe: D 2019070003006
Fecha: 07/06/2019

S RN

Por el cual se Trasladan unos Docentes en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagados por el Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las atribuciones
legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto 2016070005337 del 5 de
octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070805337 del 5 de octubre de 2016 se ajusta la estructura organica
y otorga funciones a la Secretaria dggs cacion paré realgzar nom bramientos, trasladar, encargar,
dar licencias, otorgar comisione sfas, conocex»\ resplwr en segunda instancia de los
procesos disciplinarios y demas n docentes, directivos docentes y
personal administrativo que Ia§ ecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Dep

* Que por el Decreto Departament
de cargos de Personal Docenteé
Servicio Educatlvo en los mumcnbx rf

n? yo de 2019, se modificé la Planta
ministrativos para la prestacion del
fel Bepartamento de Antioquia, financiados

/
* Eltitulo 5 del Decreto 1075 de 26‘15 artuculo?«ﬂ@ 5 15, ge/ yfo los traslados no sujetos a proceso
ordinario. La autoridad nominadora efectuafﬁa el»tré’fa*db de docentes o directivos docentes

mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio lectivo, sin
sujecidn al proceso administrativo de que trata este Decreto, Numeral 1. “Cuando se originen
necesidades del servicio de cardcter académico o administrativo, que deban ser resueltas
discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacion del servicio educativo.

* Las Directivas de la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, consideran

procedente Trasladar Discrecionalmente al Educador vinculado en Propiedad LEON DARIO
FLOREZ GARCIA, identificado con Cédula 15.335.996, y por necesidad del servicio, a fin de atender
necesidades educativas en la Institucion Educativa Nacianceno Peldez del municipio de El Retiro,
a la Educadora ROSA LILIANA KNORR GUZMAN, identificada con Cédula 28.723.580, ya que
cuentan con la idoneidad requerida para cubrir las vacantes existentes.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento
de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, al Servidor Docente LEON DARIO
FLOREZ GARCIA, identificado con Cédula 15.335.996, Licenciado en Educacién Fisica,
Recreacién y Deportes, vinculado en Propiedad como Docente de Aula, drea de Educacion
Fisica, Recreacién y Deportes para la Institucién Educativa Rural Palomos del municipio de
Fredonia, en reemplazo de Rosa Liliana Knorr Guzman, identificada con Cédula 28.723.580,
quien pasa a otro municipio, plaza 1735000-010 -poblacién mayoritaria; el educador Flérez
Garcia, viene como Docente de Aula, area de Educacidn Fisica, Recreacion y Deportes de la
Institucién Educativa Damasco del municipio de Santa Bérbara, plaza 1770000-014 —poblacién
mayoritaria.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO SEGUNDO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagada
con recursos del Sistema General de Participaciones, a la Servidora Docente ROSA LILIANA
KNORR GUZMAN, identificada con Cédula 28.723.580, Licenciado en Educacion Fisica,
Recreacidn y Deportes, vinculada en Propiedad como Docente de Aula, drea de Educacion
Fisica, Recreacién y Deportes para la Institucion Educativa Nacianceno Pelaez del municipio de
El Retiro, en reemplazo de Alexander Perea Pefia, identificado con Cédula 82.360.987, quien
paso a otro municipio, plaza 6070100-014 —poblacién mayoritaria; la educadora Knorr Guzman
viene de la Institucion Educativa Rural Palomos del municipio de Fredonia, plaza 1735000-010
-poblacién mayoritaria.

ARTICULO TERCERO: Comunicar el presente acto administrativo a los interesados, haciéndoles
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a
la Subsecretaria Administrativa, dreas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO QUINTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les
sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberdn aportar el Certificado
de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de
Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la
Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTQR lelfl) RESTREPO BONNETT
Secretariv de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA

Reviso: B Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo e \ ' l
P ‘ L /] I'(D'f’ !
Revisd: | Virginia Sepiilveda Vahos, Directora Talento Humano A B
N Y e Jelun L 69
Revis: | Teresita Aquilar Garcia, Directora Juridica ‘ \t &—R D “Kﬁ t / . 4 / 6 / 4 é
e\ o - &D
Proyectd: | Carmenza Castafio Santa f \ 2. 03-06-2019

Los arriva firmantes declaramos que hemos revisado el documento y 1o encontramos ajustadb tas normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanio, bajo nuestra responsabifidad lo presentamos para firma

X%
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2019070003007
Fecha 07/06/2019

ST 'IlHNllﬂlllIllllilllmIIHUIII(IIMIIWll'll‘lll)IIJUIIWIIIIII;

Dcm’nn: GUST/\VO

Por el cual se Trasladan unos Docentes en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagados por el Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

“““‘GONSiDERANBOﬁU EM;*

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de o%tubre;@e 2016 se ajusta la estructura orgénica
y otorga funciones a la Secretariz cacnon para\‘reahzaﬁxnorr bramientos, trasladar, encargar,
dar licencias, otorgar comisione Vres ver en segunda instancia de los
procesos disciplinarios y demas 2d docentes, directivos docentes y
personal admlmstratlvo que Ia Ora blecimientos Educativos de los

* Por el Decreto Departamental 1
cargos de Personal Docentes, Dire 5 Docen S Adm«mstratlvos para Ia prestacion del Servicio
Educativo en los municipios no‘ t ,partamen;to de Antioquia, financiados con
recursos del Sistema General de Pa\NCIpac

* Eltitulo 5 del Decreto 1075 de 2019xa711cu|o 24.5. M%%”fggulo los traslados no sujetos a proceso
ordinario. La autoridad nominadora efettuara.el-trasiado de docentes o directivos docentes
mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio lectivo, sin
sujecion al proceso administrativo de que trata este Decreto, Numeral 1. “Cuando se originen
necesidades del servicio de cardcter académico o administrativo, que deban ser resueltas
discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacion del servicio educativo.

* En tanto, por necesidad del servicio, a fin de atender necesidades educativas en algunas
Instituciones Educativas del Departamento de Antioquia, las Directivas de la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, consideran procedente trasladar a los Servidores
Docentes GUSTAVO ALBEIRO JARAMILLO GONZALEZ y SILVIA ARACELLY RIOS SIERRA, para cubrir
las vacantes existentes, ya que cuentan con la idoneidad requerida.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento
de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, al Servidor Docente GUSTAVO
ALBEIRO JARAMILLO GONZALEZ, identificado con Cédula 15.536.788, Licenciado en
Educacién Basica con Enfasis en Lengua Castellana e Idioma Extranjero, vinculado en
Propiedad como Docente de Basica Primaria para la Institucién Educativa Manuel José Sierra,
Sede E.R. La Honda del municipio de Girardota, en reemplazo de Miryam Stela Narvaez Romo,
identificada con Cédula 36.750.754, quien paso a otra entidad territorial, plaza 3080030-055
—poblacién mayoritaria; el Educador Jaramillo Gonzalez viene como Docente de Basica
Primaria de la Institucién Educativa Rural La Cruzada del municipio de Remedios, plaza
6040010-056.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
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ARTICULO SEGUNDO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagada con recursos del Sistema General de Participaciones, a la Servidora Docente SILVIA
ARACELLY RIOS SIERRA, identificada con Cédula 39.208.099, Licenciada en Educacién Basica con
Enfasis en el Area de Tecnologia e Informatica, como Docente de Aula, drea de Tecnologia e
Informatica para la Institucién Educativa Bombona de municipio de Puerto Berrio, en reemplazo
de Jorge Eliecer Carmona RUa, identificado con Cédula 98.487.317, quien pasé a otro municipio,
plaza 5790010-016 —poblacién mayoritaria; la Educadora Rios Sierra, viene como Docente de
Bdsica Primaria de la Institucion Educativa Rural La Cruzada, Sede Centro Educativo Rural
Chorrolindo del municipio de Remedios, plaza 0614500-001 —poblacién mayoritaria

ARTICULO TERCERO: Comunicar el presente acto administrativo a los interesados,
haciéndoles saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a
la Subsecretaria Administrativa, areas N6mina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO QUINTO A Jos Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les
sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberdn aportar el Certificado
de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de
Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la
Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

RN &M
NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT

ecretariodde Educacién

4
Y NOMBRE A RMA FECHA

Reviso: Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo e Y\ J g
pa Q y -‘D 'l

=

Revise: | Virginia Sepulveda Vahos, Directora Talento Humano ‘\,m\/’\{é\:’\; \ ' / U cﬂ/\/\)‘ S— / 6 / [ ﬁ‘
Revist: Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica ‘Y% & }\Q ‘g &l ‘ 4{ é { /]Ll

Proyecto: | Carmenza Castafio Santa G} é ! é:z.o M ¥ 28-05-2019
&< aL

Los arrba firmantes declaramos que hemos revisado e! documento y lo encontramos ajustado a(@ normas y disposiciones fegales vigentes y por fo tanto, bejo nuestra responsabiidad Io presentamos para fima.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2019070003008
Fecha: 07/06/201

Tipo: DECRETO ' |
Destino: WALTER ‘

Por el cual se Traslada un Docente en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado por el Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

r i”:coustANDb”ﬁus

* Mediante el Decreto 2016070C05337 del 5 de octuf)re de 2016 se ajusta la estructura organica
y otorga funciones a la Secretaria d ueﬁc;on pa{a re» Iki q f bramientos, trasladar, encargar,
dar licencias, otorgar comisione lver en segunda instancia de los
procesos disciplinarios y demas noy los: docentes, directivos docentes y
personal administrativo que la % g St % ecimientos Educativos de los
H
{

municipios no certificados del Depar

* Por el Decreto Departamental 2019 (0002244 de143 de}émayé de 2019, se modifico la Planta de
cargos de Personal Docentes y Qir% S y‘;\AdmlntStl'atIVOS para la prestaaon del
Servicio Educativo en los munlaptxo -no-Certificac ;
con recursos del Sistema General de Partncnp

* El titulo 5 del Decreto 1075 de 201\art|culoJ 4.5; .;,»r»egulo los traslados no sujetos a proceso
ordinario. La autoridad nominadora efectuars-el fraslado de docentes o directivos docentes
mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio lectivo, sin
sujecion al proceso administrativo de que trata este Decreto, Numeral 1. “Cuando se originen
necesidades del servicio de caracter académico o administrativo, que deban ser resueltas
discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacién del servicio educativo.

* En tanto, por necesidad del servicio, a fin de atender necesidades educativas en la Institucion
Educativa Rural San Pascual, Sede Centro Educativo Rural Caracolal del Municipio de Caiasgordas,
las Directivas de la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, consideran
procedente trasladar al Servidor Docente WALTER ANTONIO VASQUEZ MONTOYA, para cubrir la
vacante existente, ya que cuenta con la idoneidad requerida.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacidn de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento
de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado
con recursos del Sistema General de Participaciones, al Servidor Docente WALTER ANTONIO
VASQUEZ MONTOYA, identificado con Cédula 70.435.815, Licenciado en Educacion Basica
con Enfasis en Ciencias Naturales y Educacién Ambiental, vinculado en Provisionalidad como
Docente de Basica Primaria para la Institucion Educativa Rural San Pascual, Sede Centro
Educativo Rural Caracolal del municipio de Cafasgordas, en reemplazo de Milfred Sarmiento
Altamiranda, identificada con Cédula 32.679.706, quien paso a otra entidad territorial, plaza
1380050-017 —poblacién mayoritaria; el educador viene como Docente de Basica Primaria de
la Institucion Educativa Rural Nurqui, Sede Centro Educativo Rural Colorados del municipio de
Santa Fe de Antioquia, plaza 1012500-006. —poblacion mayoritaria
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ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al interesado, haciéndole
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, dreas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les
sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberdn aportar el Certificado
de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de

Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la
Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

/\ c/s*\)) F ,
NESTOHR DAVID RESTREPO BONNETT :

cretario de Bducacion

al NOMBRE FIRMA [

| FECHA
Reviso: @ Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo G ‘ m E § “\Q'\ \/ m QL
Revisd: Virginia Sepilveda Vahos, Directora Talento Humano \ \ r
e SeAY A 041
Reviso: | Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica \ Q\(e &—\—E b \(sﬂ W ( 4 ‘6 41.
o~ / 7
Proyectd: | Carmenza Castaiio Santa &‘ ’ ,7»-;_ 03-06-2819
e Qeere @-; cteco S««/&t

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y Io encontramos a]usnse,&! las notmas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto. bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma,
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CASTANOS

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2019070003009
Fecha: 07/06/2019

s IIWIlfllUlNIIHlﬂHII}HHI

Por el cual se Trasladan unos Docentes en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagados por el Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre-de-2016;,——————————

* Mediante el Decreto 20160700 se ajusta la estructura organica
y otorga funciones a la Secretaria ? ) % i “““f salizarsnombramientos, trasladar, encargar,
dar licencias, otorgar comisione : ver en segunda instancia de los
procesos disciplinarios y demas docentes, directivos docentes y
personal administrativo que la ecimientos Educativos de los
municipios no certificados del De

* Por el Decreto Departamental 201963 022 )
cargos de Personal Docentes, Dlré\e\ivos Docen A‘dmmlsgpatwos para !a prestacion del Servicio
Educativo en los municipio no Ce‘rstlﬁcados o epartam,ento de Antioquia, financiados con
recursos del Sistema General de Partrcnpacmnes _—

* Que el Decreto 1075 del 26 de mayo de 2015, regula los traslados por razones de seguridad
sefialan en el articulo 2.4.5.2.2.2.4 que cuando el educador formula solicitud de proteccidn, se
debe expedir acto administrativo que temporalmente reconozca condicion de amenazado,
mientras se efectla estudio de seguridad por parte de la autoridad competente.

* Eltitulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regulé los traslados no sujetos a proceso
ordinario. Lla autoridad nominadora efectuard el traslado de docentes o directivos docentes
mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio lectivo, sin
sujecién al proceso administrativo de que trata este Decreto, Numeral 1. “Cuando se originen
necesidades del servicio de caracter académico o administrativo, que deban ser resueltas
discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacion del servicio educativo.

* En razén de que se han presentado situaciones en el Municipio de La Estrella donde labora el
Servidor Docente JUAN DE LA CRUZ MUNERA DEL RIO, identificado con Cédula 70.055.256, a
quien le puede generar riesgo o grave afectacidon de sus derechos fundamentales como la
seguridad personal e integridad, la vida y la libertad; se hace necesario reubicarlo en otro
municipio.

* En tanto, las Directivas de la Secretaria de Educacion, por necesidad del Servicio en la Institucion
Educativa José Antonio Galan del municipio de La Estella, dispone el Traslado de la Educadora
vinculada en Propiedad, YENYFER TATIANA BOTERO TABORDA, identificada con Cédula
1.152.689.509, Historiador, quien viene laborando como Docente de Aula, drea de Ciencias
Sociales en la Institucién Educativa Rural La Caldasia, Sede Centro Educativo Rural Barrancos del
municipio de Urrao, plaza 1508200-004 -poblacién mayoritaria.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento
de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.
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Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado
con recursos del Sistema General de Participaciones, al Servidor Docente JUAN DE LA CRUZ
MUNERA DEL RIO, identificado con Cédula 70.055.256, Licenciado en Administracién
Educativa, vinculado en Propiedad como Docente de Aula, drea de Ciencias Sociales para la
Institucidon Educativa San Fernando, Sede Institucién Educativa Rural Mani de Las Casas del
municipio de Amaga, nueva plaza vacante 4140700-001; el educador Munera del Rio, viene
como Docente de Aula, drea de Ciencias Sociales de la Institucién Educativa José Antonio
Galdn del municipio de La Estrella, plaza 0375600-096 -poblacién mayoritaria.

ARTICULO SEGUNDO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagada con recursos del Sistema General de Participaciones, a la Servidora Docente YENYFER
TATIANA BOTERO TABORDA, identificada con Cédula 1.152.689.509, Historiador, vinculada
en Propiedad como Docente de Aula, drea de Ciencias Sociales para la Institucién Educativa
José Antonio Galan del municipio de La Estrella, en reemplazo de Juan de La Cruz Minera del
Rio, identificado con Cédula 70.055.256, quien pasa a otro municipio, plaza 0375600-096 -
poblacidn mayoritaria; la Educadora Botero Taborda viene como Docente de Aula, 4rea de
Ciencias Sociales de la Institucion Educativa Rural La Caldasia, Sede Centro Educativo Rural
Barrancos del municipio de Urrao, plaza 1508200-004 -poblacién mayoritaria.

ARTICULO TERCERO: Comunicar el presente acto administrativo a los interesados, haciéndoles
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, dreas Nomina, Planta de Personal y Hojas de
Vida.

ARTICULO QUINTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberdn aportar el Certificado de
inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencidn
Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de
Educacién de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema
de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR/DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion

M' NOMBRE RMA ] FECHA
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Revisé: T Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo \m 1
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Reviso: Virginia Sepulveda Vahos, Directora Talento Humano \ - : / U M S/, G ?
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Revisd: | Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica \“' é“\“ \) o &kﬁ\\// \O 4( é
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Los arrba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y Io encontramos ajusiagsA fas normas y disposiciones legales vigantes y por o tanto. bajo nuesira responsabiidad lo presentamos para firna




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2019070003010
Fecha: 07/06/2019
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Por el cual se Trasladan unos Directivos Docentes en la Planta de Cargos del Departamento
de Antioquia, pagados por el Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

-~ CONSIDERANDO QUE: -

* Mediante el Decreto 201607 '00 337 del 5 de/‘étixbre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencia: misos, conocer y resolver en
segunda instancia de los proceses. novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y .p 7 o, que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos def) lo g;i{:r'&hun,c J@S na certucados del Departamento de
Antioquia. | i

* Que por el Decreto Departamen
Planta de cargos de Personal\{)c
prestacion del Servicio Educativ ‘en los mu

Antioquia, financiados con recursos d\l‘Slstema

20190 n@@ 44.del 3 de mayo de 2019, se modificé la
es vos Docentes y Administrativos para la
i nO/éertlflcados del Departamento de
1 Gel lzdje Participaciones.

e
* El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015 artlculo 2.4.5.15, regulé los traslados no sujetos a
proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos
docentes mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio
lectivo, sin sujecion al proceso administrativo de que trata este Decreto, Numeral 1. “Cuando
se originen necesidades del servicio de caracter académico o administrativo, que deban ser
resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacion del servicio
educativo.

* Las Directivas de la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, consideran
procedente Trasladar Discrecionalmente a los Directivos Docentes vinculados en Propiedad
JOHN JAIME SALAS CARDONA, identificado con Cédula 3.362.833 y ELIBER JOHNNY JIMENEZ
TAPIAS, identificado con Cédula 70.136.972, de quien particularmente las Directivas de la
Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, consideran procedente trasladarlo
obedeciendo a las inquietudes e inconformidad del personal docente frente a su labor
directiva.

Teniendo en cuenta la reunion realizada el 27 de septiembre de 2018, con la Directora de
Nucleo Educativo Gloria Cecilia Mejia Oquendo, y Docentes y Directivos Docentes de la
Institucion Educativa La Milagrosa del municipio de Abriaqui, fueron puntualizados algunos
aspectos de la funcion Directiva que desarrolla el Sefior Jiménez Tapias en la Institucion
Educativa, la cual sintetizan en falta de liderazgo y autoridad, que aunque se esfuerza por
mejorar su labor, no ha logrado conducir su trabajo al progreso y bienestar de todos, en
especial de los docentes, proyeccion a la comunidad educativa, desarrollo de planes y
programas, su pasividad y falta de empoderamiento ha desencadenado en rechazo hacia su
trabajo Directivo, aunque los docentes han procurado el apoyo a sus propuestas, no se ha
logrado mayores logros.

C‘g@ANOS 1de?2




CCASTANOS

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento
de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacidn del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado
con recursos del Sistema General de Participaciones, a ELIBER JOHNNY JIMENEZ TAPIAS,
identificado con Cédula 70.136.972, Licenciado en Educacion: Tecnologia, vinculado en Propiedad
como Directivo Docente Rector para la Institucién Educativa Rural Adolfo Moreno Usuga del
municipio de Buriticd, en reemplazo de John Jaime Salas Cardona, identificado con Cédula
3.362.833, quien pasa a otro municipio, plaza 1130010-001 —poblacién mayoritaria; el Directivo
Docente Jiménez Tapias viene como Rector de la Institucion Educativa La Milagrosa del municipio
de Abriaqui, plaza 1152550-001 -poblacién mayoritaria.

ARTICULO SEGUNDO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado
con recursos del Sistema General de Participaciones, a JOHN JAIME SALAS CARDONA,
identificado con Cédula 3.362.833, Licenciado en Administracion Educativa, vinculado en
Propiedad como Directivo Docente Rector para la Institucién Educativa La Milagrosa del municipio
de Abriaqui, plaza 1152550-001 -poblacién mayoritaria, en reemplazo de Eliber Johnny Jiménez
Tapias, identificado con Cédula 70.136.972, quien pasa a otro municipio, plaza 1152550-001 —
poblacién mayoritaria; el Directivo Docente viene como Rector de la Institucién Educativa Rural
Adolfo Moreno Usuga del municipio de Buritica, plaza 1130010-001 -poblacién mayoritaria.

ARTICULO TERCERO: Comunicar el presente acto administrativo a los interesados, haciéndoles
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, dreas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO QUINTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberdn aportar el Certificado de
inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion
Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de
Educacion de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién Humano
y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR/DAVID IJESTREPO BONNETT
Skcretario de Educacion

NOMBRE o~ FECHA
Reviso: Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo e 1 ﬂw (.\S Y‘\(\(\ J / 'j '@’l
el o 4
Reviso: Virginia Sepulveda Vahos, Directora Talento Humano w - . L (/\n/ \ , l U dﬁm T g} {
e A\ >
Reviso: | Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica \YK\\ Nb ') \ [ =] W b g b Al,l
o\«
v
Proyectd: | Carmenza Castafio Santa &1 \ /—;_ 03-06-2019

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a |a&rmas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto. bajo nuestra responsabilidad fo presentamos para firma.
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RVTUEI

(12/06/2019)

POR MEDIO DEL CUAL SE INSCRIBE LOS DIGNATARIOS DE UNA
ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO

De conformidad con lo dispuesto en el Articulo 6° del Decreto Nacional nimero 1529 del
12 de julio de 1990, inscribase los siguientes nombres y designaciones de los miembros
que conforman la Junta Directiva de la entidad sin &nimo de lucro denominada
CORPORACION EDUCATIVA “COMBOS” COMUNIDADES EDUCATIVAS DE BASE,
con domicilio en el Municipio de Medellin — Antioquia, quienes ejerceran sus funciones
para un periodo de dos (2) afios, contados a partir de la fecha de su designacion, como

* consta en el Acta de la Asamblea Extraordinaria de Asociadas y Asociados nimero 69 del
09 de mayo de 2019 y de la Junta Directiva nimero 352 del 29 de Mayo de la misma
anualidad.

Nombre Cargo Cédula
Gloria Amparo Henao Medina Presidente Representante Legal | 42.894.896
Gloria Maria Bustamante Morales Vicepresidente 42.896.431
| Angela Patricia Diaz Valencia Tesorera 43.515.834
Liliana Maria Botero Londofio Secretaria 43.074.104
Jorge Alfonso Urrea Cepeda Vocal 17.152.323

Se anexa al expediente de la entidad, la documentacion relacionada con la eleccién como
revisora fiscal de la firma ABAKO'S S.A, los cuales designan como Revisora Fiscal
Principal a la sefiora ANA MARIA CALLE, identificada con la cédula de ciudadania nimero
43.630.135 y Tarjeta Profesional numero 132509 -T. y, como revisora fiscal suplente, fue
desinada la sefiora CATALINA CARDONA MORENO, identificada con la cedula de
ciudadania numero 1.023.831.058 y tarjeta profesional nimero 170995-T. para un periodo
de dos (2) afos de conformidad con el Acta de Asamblea Extraordinaria nimero 69 del
09 de mayo de 2019 y el Articulo 37 de los Estatutos de la Corporacion.

Publiquese en la Gaceta Departamental a costa de los interesados, surtido el tramite
produce efectos legales.

Dado en Medellin el 12/06/2019

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

CARLOS ENRIQUE MONTOYA MEJIA
DIRECTOR DE ASESORIA LEGAL Y DE CONTROL

I NOMBRE | FIRMA ’ FECHA I
o
Proyecté: Alexander Ortega Pimienta/Profesional Universitario | “4 / ety X011
Los armiba firmantes declaramos que hemos revisado e} d ylo ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra
responsabilidad lo presentamos para firma.

Secretaria General - Direccion de Asesoria Legal y de Control
Calle 42 B 52 - 106 Piso 10, oficina 1013- Tels: (4) 3839036
Centro Administrativo Dptal José Maria Cérdova (La Alpujarra)
Medellin - Colombia - Suramérica

Codigo Postal 050015

Este documento esta firado digitalmente, a nombre del Servidor Pablico de la Gobemacion de Antioguia, de conformidad con las
exigencias establecidas en la ley 527 de 1999.
No. 163692 - 1 vez
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{04/06/2019)

POR MEDIO DEL CUAL SE INSCRIBE LOS DIGNATARIOS DE
UNAENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO

De conformidad con lo dispuesto en el Articulo 6° del Decreto Nacional nimero 1529
del 12 de julio de 1990, inscribase los siguientes nombres y designaciones de los
miembros que conforman el nuevo Equipo de Apoyo y Gestion - EAG de la entidad
sin animo de lucro denominada FUNDACION EDUCATIVA SOLEIRA “SOLEIRA”,
con domicilio en el Municipio de la Estrella, quienes ejerceran sus funciones para un
‘periodo contado a partir del 1° 'de mayo de 2019 al 30 de abril de 2021, como consta
en el Acta de Asamblea General de Socias y Socios numero 25 del 12 de abril de
2019 y los Estatutos de la Fundacion.

Nombre , Socios ' . Cédula

Hernando Mejia Diez Empleado de la Fundacién 70.515.220
José Fernando Robledo Garcia Empleado de la Fundacion 98.560.807
Man’a Alejandra Estrada Ossa Empleado de la Fundacién 43.610.432
Juan Camilo Palacio Sanchez No Empleado de la Fundacién 3.396.174

Martha Lucia Restrepo Brand No Empleado de la Fundacion ' 21.403.847
i Maria Lorena Libertti Personas Naturales y/o Juri’dicas 42.869.368
' Corporacion La Ceiba Personas Naturales y/o Juridicas NIT. 800.212.822-1

Asi mismo, inscribase la ratificacién del nombramiento del sefior HERNANDO MEJIA
DIEZ, identificado con la cedula de ciudadania numero 70.515.220 como
Representante Legal, en su calidad de Animador y, como Representante Legal
: Suplente con funciones de Animador, fue designado el sefior JOSE FERNANDO
' ROBLEDO GARCIA, identificado con la cedula de ciudadania nimero 98.560.807 y
como Secretario fue designado en sefior JUAN CAMILO PALACIO SANCHEZ,
identificado con la cedula de ciudadania nimero 3.396.174, para un periodo contado
a partir del 1° de mayo de 2019 al 30 de abril de 2021, como consta en Acta numero
131 de Sesion Ordinaria del equipo de Apoyo y Gestion del 26 de abril de 2019.

Asi mismo, anéxese al expediente de la entidad, la documentacion relacionada con el
nombramiento como revisora fiscal de la sefiora IDALBA LOTERO VILLEGAS,
identificada con la cedula de ciudadania nimero 43.832.394 y tarjeta profesional
naumero 115899-T. y, como Revisora Fiscal Suplente, fue designada la seriora BETTY
DE JESUS URREGO MARULANDA, identificada con la cedula de ciudadania numero
43.187.429 y tarjeta profesional nimero 231830-T para un periodo contado a partir -
del 1° de mayo de 2019 al 30 de abril de 2021, como consta en el Acta de Asamblea

General de Socias y Socios ntimero 25 del 12 de abril de 2019 y los Estatutos de la
entidad.

Secretaria General - Direccion de Asesoria Legal y de Control
Calle 42 B 52 - 106 Piso 10, oficina 1013- Tels: (4) 3839036
Centro Administrativo Dptal José Maria Cdrdova (La Alpujarra)
Medellin - Colombia - Suramérica
Cadigo Postal 050015

Este documento esta firmado digitalmente, a nombre del Servidor POblico de la Gobernacion de Antioquia, de conformidad con las
exigencias establecidas en 13 ley 527 de 1999.
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Dado en Medellin el 04/06/2019

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

A ~

CARLOS ENRIQUE MONTOYA MEJIA
DIRECTOR DE ASESORIA LEGAL Y DE CONTROL

1 : | NOMBRE | FIBMA T FECHA
Proyects: | Alexander Ortega Pimient: ional Universitan | "ﬁl A f 2 il

* Los amiba firmantes declaramos que hemos revisado el docuniento y lo encontramos ajustado a las normas y disposicion®s legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra
responsabilidad lo presentamos para firma.

Secretaria General - Direccion de Asesoria Legal y de Control
Calle 42 B 52 - 106 Piso 10, oficina 1013- Tels: (4) 3839036
Centro Administrativo Dptal José Maria Cérdova (La Alpujarra)
Medellin - Colombia - Suramérica

Cadigo Postal 050015

Este documento esté firmado digitalmente, a nombre del Servidor Piblico de la Gebernacion de Antioquiz, de conformidad con las

exigencias establecidas en Ia ley 527 de 1999.
No. 163693 - 1 vez
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA

—

PIENSA EN GRANDE

La presente edicion de la Gaceta Departamental
fue digitalizada e impresa en la Direccién de Gestion Documental,
en el mes de junio del afio 2019.

Calle 42 B N° 52 - 106 So6tano Interno Oficina 005
(57+4) 383 55 00 - Extension 4614 - 4602
Medellin - Antioquia - Colombia

www.antioquia.gov.co
gacetad@antioquia.gov.co

Elaborada por:
Martha Doris Rua Rios
Auxiliar Administrativa.

o)

s

“Cada hoja de papel es un arbol...
PROTEJAMOS la naturaleza
y racionalicemos su uso”.




